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Ministerratsprotokoll Nr. 66
vom 1. und 2. April 1921
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Bundeskanzler Dr. Mayr, Vizekanzler Breisky sowie die Bundesminister Dr.
Glanz,Dr.Paltauf,Dr.Grimm,Dr.Pesta,Dr.ReschundDr.Grinberger.
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VVom Bundesministerium fur Land- und Forstwirtschaft: Vizepréasident Dr. Pant z,
vom Bundesministerium fur soziale Verwaltung (Volksgesundheitsamt): Sektionschef Dr.
Helly,
ferner zu Punkt 1 und 2:
VVom Bundeskanzleramt: Sektionschef Dr. U e b el h 6 r und Sektionsrat Dr.Rieh |
vom Bundesministerium fir AuReres: Sektionschef E r b
vom ” fur Inneres und Unterricht: Sektionschef Wenedikter und
Ministerialrat Dr.Hartel
vom Unterrichtsamt: Ministerialrat Dr.Priger
vom Bundesministerium flr Justiz: Ministerialrat Dr.Leonhard
vom Bundesministerium flr Finanzen: Ministerialrat Dr. Wilfling, Sektionsrat Dr.
GruberundRegierungsrat Kernreuter
vom Bundesmin. fir Land- u. Forstwirtschaft: Sekt. Rat Dr. Kriehuber
vom Bundesministerium fur Verkehrswesen: Sektionschef Dr. Ro d I er und Ministerialrat
Dr. Feilersowie Ministerialrat Dr. Aigner
vom Bundesministerium fur soziale Verwaltung: Sektionsrat Dr. Karw insky und fir das
Volksgesundheitsamt: SektionsratDr. Nlirnberger
vom Bundesministerium fur Volkserndhrung: Ministerialrat Dr. Mazanec und
Ministerialsekretar Dr. Wore |

vom Bundesministerium fur Heereswesen: Sektionschef M il l e rund OberstSchiebel.

Vorsitz:
Bundeskanzler Dr. M a 'y r (im spateren Verlaufe der Sitzung vom 1. April: Vizekanzler
Breisky)
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Beschlussprotokoll

Inhalt:
1. Entwurf eines Bundesgesetzes wegen Regelung der Besoldungsverhaltnisse der
Bundesangestellten (Besoldungsgesetz).
2. Entwurf eines Bundesgesetzes Uber die Personalvertretungen der Bundesangestellten
(Personalvertretungsgesetz).
3. Verlegung des Sitzes der Osterreichischen Sektion der Reparationskommission nach

Paris.

Beilagen

Beilage zu Punkt 1, [Bundesministerium fir Heerwesen], ohne Zahl; Vorschlag, dass die
erworbenen Rechte der mit Zertifikaten beteilten Unteroffiziere durch die Besoldungsordnung
keine Schmalerung erfahren (1 Seite)

1.
Entwurf eines Bundesgesetzes wegen Regelung der Besoldungsverhaltnisse der
Bundesangestellten (Besoldungsgesetz).

Vor Aufnahme der Beratungen Uber den von der interministeriellen Kommission
fertiggestellten Entwurf eines Besoldungsgesetzes macht der Vorsitzende die
Mitteilung, dall ihm eine Abordnung des Zentralverbandes der Gsterr. Staatsbeamtenvereine
den Wunsch nach sofortiger Aufnahme von Verhandlungen uber einen bis zum 9. April 1. J.
zu erlassenden funften Nachtrag zum Besoldungsibergangsgesetz vorgebracht und
Erkundigungen Uber die Art der weiteren Behandlung der Besoldungsordnung eingezogen
habe. Redner habe der Abordnung auf den ersteren Wunsch erklart, die Regierung halte an
dem grundsétzlichen Standpunkt fest, dal3 die Durchfihrung der den Eisenbahnbediensteten
gemachten Zugestandnisse flr die Ubrigen Staatsangestellten ausschlieBlich im Wege der
Besoldungsordnung erfolgen kénne. Die Besoldungsordnung werde in den ndchsten Tagen

den Ministerrat beschéftigen und sodann den Organisationen mit einem kurzen Termin zur
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AuBerung mitgeteilt werden. Die Bundesregierung misse sich aber freie Hand behalten, die
Vorlage unter Umstanden gleichzeitig mit der Ubermittelung an die Organisationen auch
schon im Nationalrat einzubringen. Die Vertreter des Zentral Verbandes haben diese
Auskunft zur Kenntnis genommen, jedoch ihr Ersuchen aufrecht erhalten, daR Uber die
Angleichung an die Beziige der Eisenbahnbediensteten fur den Monat April Verhandlungen
stattfinden, da die Besoldungsordnung erst zu spat Gesetzeskraft erlange, um bis dahin die
Auszahlung der erhéhten Gebiihren aufzuschieben.

Der Kabinettsrat beschliel3t in letzterer Hinsicht, das in der Sitzung vom I J.
eingesetzte interministerielle Komitee mit der Aufgabe zu betrauen, gelegentlich der
Verhandlungen mit den Organisationen (ber die Gehaltssatze der Besoldungsordnung auch
die Frage der Gewahrung von Vorschussen fir den Monat April nach dem Muster der fur den
Monat Mérz gewahrten VVorauszahlungen zu bereinigen.

Vizekanzler Breisky, der mittlerweile den Vorsitz Gbernommen hat, leitet die
Generaldebatte (ber die Besoldungsordnung mit der Einladung an Sektionschef Dr.
Uebelhorein, ber das Ergebnis der Beratungen der vom Ministerrate mit BeschluR vom
24. Janner I. J eingesetzten interministeriellen Kommission Bericht zu erstatten.

Sektionschef Dr. Uebelhdr gibt Gber die Arbeiten der Kommission nachfolgende
Darstellung:

.......... aus Beilage 1 ..........

Am Schlusse seiner Ausflihrungen gedenkt Redner der verstandnisvollen Mitarbeit aller
Ressortvertreter in der Kommission und der auferordentlichen Unterstiitzung, die ihr
besonders von Seite der Vertreter des Bundesministeriums fur Finanzen, der Vertreter des
Eisenbahn- und des Postressorts und der Vertreter des Bundesministeriums fir Justiz zuteil
geworden sei.

Bundesminister Dr. G r i m m wirft die Frage auf, von welchem Ressort der Entwurf des
Besoldungsgesetzes im Nationalrat einzubringen sein werde.

Nach dem Vorschlag des Vizekanzlers Breisky einigt sich der Ministerrat dahin, den
Bundeskanzler zu ersuchen, die Einbringung namens der Bundesregierung zu vollziehen.

B.M. Dr. P e sta weist darauf hin, dal3 die Reihung der allgemeinen Besoldungsordnung
in mehrfachen Belangen gunstiger sei, als die Reihung der Besoldungsordnung der
Eisenbahnbediensteten. Redner misse sich daher vorbehalten, in der Reihung der
Eisenbahnbediensteten die sich aus der allgemeinen Besoldungsordnung ergebenden
Verbesserungen nachzutragen. Der gleiche Vorbehalt habe auch hinsichtlich der

Uberfilhrungsbestimmungen zu gelten. Im Gbrigen wolle der sprechende Minister zu dem
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Entwurf nur bemerken, da3 nach seiner Meinung in der Einflhrung gehobener und besonders
gehobener Posten insofern eine gewisse Gefahr liege, als sie die ersten Ansatze zu einer
Automatik, wenn auch nur im Sinne einer Stellenautomatik, darstellen. Redner verschliel3e
sich jedoch nicht der Erkenntnis, da diese Art der Regelung in den Bedurfnissen der
allgemeinen Verwaltung ihre Begriindung finde, und beschrénke sich daher darauf, seine
Bedenken, ohne einen formellen Einspruch zu erheben, dem Ministerrate zur Kenntnis zu
bringen.

B.M. Dr. Paltauf erklart sein Einverstandnis damit, dal der Entwurf den
Geltungsbereich bezuglich der Richter nunmehr auf dem Standpunkt der allgemeinen
Besoldungsordnung auch auf die Richter ausdehne; sollte die Richtervereinigung bei ihrem
Verlangen nach Regelung der Besoldungsverhéltnisse der Richter in einem eigenen Gesetz
beharren, so werde er eine solche Forderung nicht unterstitzen.

B.M. Dr. Grimm erblickt eine gewisse Unbilligkeit des vorliegenden Entwurfes der
Besoldungsordnung darin, dal3 er fir die Sektionschefs und fir die Leiter wichtiger
Abteilungen und gleichgestellte Referenten der Ministerien dieselbe Gruppe vorsehe. Wenn
auch in einzelnen Ressorts zu dem Dezernentensystem (ibergegangen werden solle, so werde
in den groRen Zentralstellen doch immer die Notwendigkeit bestehen bleiben, eine Anzahl
von Abteilungen zusammenzufassen und einem Sektionschef zu unterstellen, weil anders ein
einheitliches Zusammenarbeiten der einzelnen Abteilungen nicht moglich ware. Zwischen der
Funktion eines noch so wichtigen Referenten und jener eines Sektionschefs bestehe aber
sowohl nach der Arbeitslast, wie nach dem Masse der Verantwortlichkeit ein ganz
bedeutender Unterschied, so daB deren Gleichstellung in einer Gruppe als verfehlt bezeichnet
werden misse.

Sekt.Chef Dr. Uebelhor betont, dal die Abteilungsvorstande eines Ministeriums
normal in Gruppe 18, die Sektionschefs aber in Gruppe 19 fallen. Die Schaffung gehobener
Posten fiir die Abteilungsvorstande in Gruppe 19 bezwecke vorzubeugen, dal3 bloR aus dem
Streben, einzelne Beamte in Gruppe 19 zu heben, sachlich Uberfllssige Sektionen errichtet
werden. Entsprechend der Eréffnung der Gruppe 19 fur Abteilungsvorstande seien fur die
Sektionschefs auf Posten von besonderer Bedeutung Einzelgehalte vorgesehen worden.

B.M. Dr. G ri m m bemerkt, dal die Sektionschefs wenigstens in der Aufzédhlung vor den
Abteilungsleitern hervorgehoben werden miRten.

B.M. Dr. Glanz schlieBt sich dieser Anregung mit der Erweiterung an, dal} die
Aufzahlung der mit Einzelgehalten ausgestatteten Beamten nicht nach der Hohe der

Einzelgehalte, sondern unter Voranstellung der Sektionschefs ressortweise erfolgen solle. Bei
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der Ermittlung der Einzelgehalte ware auf den Polizeiprasidenten in Wien besonders Bedacht
zu nehmen und weiters die Mdglichkeit offenzuhalten, die Einzelgehalte von Sektionschefs je
nach der Bedeutung und GroRe der von ihnen geleiteten Sektionen verschieden hoch zu
bemessen.

B.M. Dr. Paltauf vertritt den Standpunkt, die Sektionschefs aus Gruppe 19 lberhaupt
zu streichen und bloR unter den Einzelgehalten vorzusehen.

Sektionschef Dr. Ueb el hdr macht demgegeniber darauf aufmerksam, dal3 in Gruppe
19 eine Anzahl von Beamten gereiht seien, die eine mit der Stellung eines Sektionschefs
gleichwertige Stellung einnehmen und im Falle einer Hebung dieser auch Einzelgehalte
anstreben wirden.

Der Ministerrat einigt sich schliellich dahin, in der Aufzahlung der Gruppe 19 und der
Einzelgehalte die von den Bundesministern Dr. Grimm und Dr. G1lanz angeregte
Umstellung vorzunehmen.

Im Zuge der Spezialdebatte Giber das Besoldungsgesetz stellt B.M. Dr. G1lanz zu § 4 den
Antrag, der Ministerrat moge grundsétzlich beschlieRen, dal3 die erworbenen Rechte der mit
Zertifikaten beteilten Unteroffiziere durch die Besoldungsordnung keine Schmaélerung
erfahren durfen. Der sprechende Minister fuhrt dazu aus, dafl die Zertifikatisten seiner
Auffassung nach verbriefte Rechte besitzen, in denen sie durch die Bestimmungen des
Besoldungsgesetzes uber die Anstellung keinen Abbruch erleiden dirfen. Redner wolle nicht
so weit gehen, eine ausdriickliche Beriicksichtigung des Anstellungsanspruches der
zertifizierten Unteroffiziere im Besoldungsgesetz zu verlangen, sondern sich damit begntigen,
daB der Ministerrat den Fortbestand der aus dem Zertifikate flieBenden
Anspruchsberechtigung ausdrucklich anerkenne; in der Folge ware die zur VVorberatung der
Besoldungsordnung eingesetzte interministerielle Kommission anzuweisen, auch die Frage
der Anstellung der ausgedienten Berufsunteroffiziere einer Regelung zuzufiihren. Es handle
sich um etwa 1.500 Berufsunteroffiziere der alten Armee, die keinen Zuwachs mehr erhalten
und in ihren Rechten denn doch nicht durch die Geltendmachung eines Standpunktes gekrénkt
werden sollten, der noch gegeniiber keiner Angestelltenkategorie zur Anwendung gebracht
wurde.

B.M. Dr. R e s ¢ h erhebt gegen die Anerkennung eines Rechtsanspruches der zertifizierten
Unteroffiziere gegen die Republik Einsprache. Der Anstellungsanspruch sei diesen
Zertifikatisten von der ehemaligen Monarchie eingerdumt worden und mit deren Wegfall
gleichfalls erloschen.

B.M. Dr. Grimm bemerkt, daR die Republik dem Zertifikatistengesetz bisher niemals
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eine weitere Rechtsverbindlichkeit zuerkannt habe. Die Besoldungsordnung kénne fur den
Ministerrat nicht den AnlalR abgeben, einen der bisherigen Auffassung widersprechenden
BeschluB zu fassen.

B.M. Dr. G 1 a n z behalt sich vor, seinen Antrag in der nachsten Sitzung des Ministerrates
zu erneuern, um die Zuweisung des Unteroffiziersanstellungsgesetzes an die interministerielle
Kommission zu erwirken.

Zu 8 6, Absatz 2, des Besoldungsgesetzes weist B.M. Dr. G 1 an z darauf hin, dai? die
Notwendigkeit, einen Beamten mit einem hdheren als dem in der Besoldungsordnung
vorgesehenen Gehalt auszustatten, nicht nur bei Neuanstellungen, sondern auch bei bereits im
Dienste befindlichen Beamten eintreten kdnne. Solche Félle werden sich insbesondere dort
ergeben, wo es sich darum handle, tiichtige Beamte dem Bundesdienste zu erhalten. Redner
stelle daher den Antrag, am Eingang dieses Absatzes 2 nach den Worten ,,Wenn es besondere
dienstliche Ricksichten* das Wort ,,namentlich“ einzuschalten.

B.M. Dr. Grimm erklart, einer derartigen Einschaltung seine Zustimmung versagen zu
muissen. Wie die Verhaltnisse heute liegen, werde es noch auf lange Zeit unmoglich sein,
einen Beamten durch eine materielle Bevorzugung im Bundesdienste zuriickzuhalten. Die
Einschaltung wirde also den damit angestrebten Zweck nicht erreichen und nur dazu fihren,
dal3 andere Beamte, auf welche die Bestimmung nicht zugeschnitten war, mit Wiinschen nach
Sondergehalten hervortreten.

B.M. Dr. G1lanz steht mit Ricksicht auf den Einspruch des Bundesministers fiir
Finanzen von seinem Antrag ab.

In der weiteres Folge &ulert B.M. Dr. G 1 an z gegen den Punkt 2 des 8§ 19 das Bedenken,
dal3 er die Beamten der Gefahr von Willkilrakten aussetze. Punkt 2 wére am besten ganz zu
streichen; wenn aber der Ministerrat auf dessen Beibehaltung Gewicht legen sollte, miifte er
wenigstens gegen den Punkt 5 umgestellt werden und die Fassung erhalten: ,3. in
Ausnahmsfallen, wenn die Ueberstellung infolge einer Aenderung des Stellenplans oder zur
Ausgleichung des Personalstandes unerlésslich ist*.

B.M. Dr. Grunberger verweist darauf, dal die Bestimmung des Punktes 2 in Fallen
wie der der in absehbarer Zeit bevorstehenden Auflassung des Bundesministeriums fiir
Volkserndhrung das Personal mit unverschuldeten und unbilligen Hérten bedrohe; der
sprechende Minister beantrage daher die Streichung dieses Punktes.

B.M. Dr. Resch und B.M. Dr. Grimm vertreten die Auffassung, dafl die
Besoldungsordnung dauerndes Recht schaffen solle und nicht aus Rucksichtnahme auf

bestimmte Einzelfélle auf die Aufnahme von Bestimmungen verzichten kénne, fir die nach
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den allgemeinen sachlichen und dienstlichen Bedurfnissen eine unbedingte Notwendigkeit
vorliege.

Der Ministerrat schlieRt sich dieser Auffassung an, tragt aber der Anregung des B.M. Dr.
G I anz insoweit Rechnung, dal? Punkt 2 in der von ihm beantragten Fassung mit Punkt 3
umgestellt wird.

B.M. Dr. P e sta wendet gegen § 20, Absatz 2, ein, dal’ er es unméglich mache, einen in
der Anfangsstufe verbliebenen Beamten wegen Nichteignung tiefer zu reihen; es ergebe sich
daraus noch die weitere Folge, dal unter gleichwertig verwendeten Beamten einzelne héher
gereiht sein werden, was Mifstimmung hervorrufen misse. Die Belassung eines Beamten in
einer hoéheren als der seiner Verwendung entsprechenden Gruppe stehe berdies mit dem
Verwendungsprinzipe in Widerspruch.

B.M. Dr. Grimm meint, dal die Mdglichkeit sichergestellt werden mifte, einen
Beamten trotz des Verbleibens in einer héheren Gruppe zu minder qualifizierten
Dienstverrichtungen zu verwenden. Was 8 20, Absatz 2, anlange, so ware die Fassung derart
zu wahlen, daB die Begunstigung nur solche Beamte treffe, die durch einen im Dienste
erlittenen Unfall die Tauglichkeit fur ihren bisherigen Dienstposten verloren haben und
deswegen, falls nicht diese besondere Vorsorge geschaffen wirde, in den Ruhestand treten
mufiten.

B.M. Dr. Glanz mifit dem Absatz 2 des § 20 besonders mit Rucksicht auf die
Angehdrigen der Wachkaorper groen Wert bei und spricht sich fur dessen Beibehaltung aus.
Es sei durchaus billig, einem Wachorgan, das infolge eines Unglucksfalles nicht mehr zu
seinem eigentlichen Dienst verwendet werden kann, die Maoglichkeit zu bieten, ohne
allzuschwere Zuricksetzung in Aktivitat zu verbleiben. Die darin liegende Abweichung vom
Verwendungsprinzip dirfte in den Humanitétsriicksichten eine ausreichende Begriindung
finden. Ahnlich misse der Fall einer Uberstellung infolge Anderung des Stellenplanes oder
zur Ausgleichung der Personalstdnde beurteilt werden. Dagegen obwalte kein Bedenken, in
Féllen der disziplinaren Tieferreihung auch unter die Anfangsstufe zuriickzugehen. Redner
schlage daher fur diesen Absatz folgende Fassung vor: ,,Kein Beamter darf, abgesehen von
den in § 19, Abs. 1, Punkt 2 (neu), erwédhnten Fallen, in eine niedrigere Besoldungsgruppe, als
in seine Anfangsgruppe uberstellt werden*.

Der Ministerrat pflichtet diesem Abé&nderungsvorschlag bei. In diesem Zusammenhange
wird festgestellt, dal fir die in § 19 behandelten Falle die Mdglichkeit eines VVorgehens im
Sinne der Bestimmungen der Dienstpragmatik auch weiterhin offen bleibt.

B.M. Dr. P e sta nimmt Anstol} an Absatz 1 des § 27. Die darin enthaltene Bestimmung
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sei Uberfllssig und geféhrlich.

Sekt.Chef Dr. Uebelhor berichtet, dall diese Bestimmung aus dem Entwurfe des
Richterbesoldungsgesetzes stamme und ihren Grund darin habe, da die Richter es aus
Standesriicksichten ablehnen, Uberstundengebiihren zu beziehen. Infolgedessen miisse ihnen
fur Mehrleistungen auf andere Art eine Entschadigung geboten werden.

Der GleichmaéRigkeit halber habe fiir die Bundesbeamten die Bestimmung des § 27, Absatz
1, in das Il. Hauptstick Aufnahme gefunden.

B.M. Dr. Grimm bemerkt, Absatz 1 lege den fir die Verwaltung ganz unertraglichen
Grundsatz fest, dal ein Beamter (ber die Amtsstunden hinaus nicht in Anspruch genommen
werden konne. Die Beseitigung dieses Paragraphen sei daher nicht so sehr aus finanziellen
Grinden als zur Wahrung der Dienstgewalt Gber die Beamten unerlaBlich. DemgemaR hatte
auch § 46, Abs. 2, zu entfallen.

B.M. Dr. G | an z spricht sich im gleichen Sinne aus.

B.M. Dr. Paltauf wendet dagegen ein, da die Richter schon seit Jahren derartige
Zulagen beziehen und diese ihnen durch die Besoldungsordnung nicht genommen werden
konnen.

B.M. Dr. Grimm erwidert, dall den Richtern diese Zulagen ja nicht entzogen werden
sollen, nur gehe es nicht an, im Gesetze ausdriicklich den Anspruch festzulegen, dal3 jede
Mehrleistung besonders entlohnt werden muisse. Dagegen bestehe kein Anstand, im
Verordnungswege derartige Vergltungen vorzusehen.

Der Ministerrat einigt sich schlieBlich auf die Streichung des Absatzes 1 des § 27, so dal}
dieser Paragraph nunmehr folgenden Wortlaut hat: ,,Die Nebengebihren der Beamten,
insbesondere die  Entschadigung fiur auswartige Dienstverwendungen und die
Uebersiedlungsgeblhren werden durch Verordnung geregelt.”

In § 28 bleiben entsprechend einer Anregung des B.M. Dr. Resch die Worte ,,durch
Krankheit oder Unglicksfall“ weg, um auch jene Falle unverschuldeter Notlage
berucksichtigen zu kdnnen, die ihre Ursachen nicht in Krankheit oder Unglicksféllen haben.

Im Zusammenhange mit § 29 entwickelt sich eine Debatte dariiber, wie bis zum
Inkrafttreten der Besoldungsordnung die unter § 2 des Pensionsbeglinstigungsgesetzes
beziehungsweise § 17 des Besoldungsubergangsgesetzes fallenden Beamten zu behandeln
seien.

Nach dem Vorschlage des Vizekanzlers Breisky spricht der Ministerrat aus, daf3 im
Hinblicke auf die in 8 29 des Entwurfes vorgesehene Regelung gegenuiber Beamten, die das

65. Lebensjahr noch nicht Gberschritten haben, vorlaufig nicht mit Zwangspensionierungen
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vorgegangen werden solle. Die Mdglichkeit des friheren Ubertrittes in den dauernden
Ruhestand nach der Dienstpragmatik wird durch 8 29 nicht ber(hrt.

In 8§ 31 werden die Worte ,Beitrdge fir Zwecke der Altersversorgung” in
»Pensionsbetrdge” abgedndert, um zum Ausdruck zu bringen, daR auch die Betrége fiur die
Invaliditéats- und Hinterbliebenenversorgung vom Staate Gbernommen werden.

Zu Absatz 2 des § 31 kindigt B.M. Dr. Pesta an, da die darin vorgesehene
weitergehende Berticksichtigung der Bundesangestellten auch fur die Eisenbahnbediensteten
zur Anwendung gebracht werden misse.

Der Ministerrat nimmt diese Ankindigung zur Kenntnis.

Zu 8§ 36 fuhrt Min.Rat Dr. Wil flin g aus, daB sich die Gehaltssatze des Jahres 1920 fir
die Besoldungsgruppe 1 bis 19 aus den Ansatzen der Besoldungsordnung der
Verkehrsangestellten fix ergeben. Fir die Einzelgehalte dagegen finde sich dort kein Vorbild,
so dal} die Betrdge empirisch ermittelt werden muften. Die richtige Relation werde sich aber
erst dann ergeben, bis die Gehaltssétze fur das Jahr 1921 feststehen werden.

Der Ministerrat behalt sich die SchlulRfassung tber die Betrdge der Einzelgehalte bis zur
Erstellung der Gehaltssétze fir das Jahr 1921 vor.

Von 8 46 wird entsprechend der Streichung in § 27 der Absatz 2 gestrichen.

B.M. Dr. G ri m m empfiehlt, zur Erzielung der GleichmaRigkeit in den Vorschriften fur
die Richter und die Bundesbeamten auch den Absatz 3 dieses Paragraphen fallen zu lassen.

Absatz 4 des 8§ 46 erscheint dem sprechenden Minister aus dem Grunde als bedenklich,
weil er den Richtern auch bei Versetzungen aus Anlal? von Beforderungen einen gesetzlichen
Anspruch auf Ubersiedlungsgebiihren einrdume. Das Finanzressort sei bereit, den Richtern,
die nur Uber eigenes Ansuchen versetzt werden konnen und daher nach den bisherigen
Normen berhaupt keinen Anspruch auf eine Ubersiedlungsentschadigung hatten,
Ubersiedlungsgebiihren  zuzugestehen; nur sollten die ndheren Bestimmungen dem
Verordnungswege Uberlassen werden, wobei erwogen werden kodnnte, inwieweit in
Anbetracht der gegenwartigen aufl3erordentlichen Verhéltnisse auch bei Versetzungen, die mit
einer Beforderung einhergehen, die Gewihrung von Ubersiedlungsgebiihren am Platze sei.

B.M. Dr. Paltauf erklart sich im Hinblick auf diese Zusicherung des Bundesministers
fur Finanzen mit der Streichung des Absatzes 4 einverstanden.

Vizekanzler Breisky macht aufmerksam, da nach der bevorstehenden Neuregelung
der Dienstverhéltnisse der Bundeslehrpersonen auch diese nurmehr Gber Bewerbung werden
versetzt werden konnen. Es hatte daher bei ihnen eine dhnliche Regelung wie fur die Richter

Platz zu greifen.
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Der Ministerrat ersetzt die Absédtze 2 bis 4 des § 46 durch folgenden neuen Absatz:
»Inwieweit einem Richter in anderen Fallen, insbesondere auch bei Uebersiedlungen eine
besondere Entschadigung gebihrt, wird durch Verordnung bestimmt*.

Das 17. Hauptstiick tber die Bundeslehrpersonen wird nach Abschlul? der Verhandlungen
des Unterrichtsamtes mit dem Finanzministerium nachgetragen.

Fur die Vollzugsklausel des Besoldungsgesetzes erhélt das Bundesministerium fir
Finanzen die Ermdchtigung zu einer Abé&nderung in dem Sinne, dal nur die
besoldungsrechtlichen Bestimmungen am 1. Janner 1920 in Kraft treten, sonstige
Bestimmungen dagegen, wie beispielsweise jene des 8§ 28 erst im Zeitpunkte der
Kundmachung des Gesetzes Geltung erlangen.

Im Zuge der Beratung der Besoldungsordnung wird nach einem Antrage der B.M. Dr.
Glanzund Dr. Paltauf die Position ,,Kanzleidienst: Dienst des Hilfsamtervorstandes in
den Bundeszentralstellen (Oberleitung tber den gesamten Kanzleidienst)” aus Gruppe 11 in
Gruppe 12 uberstellt. Die urspringlich in Aussicht genommene Streichung des Wortes
»gesamten unterbleibt, um zu verhindern, da3 bei einer Behtrde mehrere Posten des
Kanzleidienstes in Gruppe 12 geschaffen werden.

Fur Gruppe 18 beantragt Vizekanzler Breisky die Einschaltung ,Dienst der
Landesschulinspektoren (Posten von besonderer Bedeutung)“. Redner begriindet diesen
Antrag damit, dal nach dem Gesetz vom 24. Marz 1920 ein Drittel der
Landesschulinspektoren in der V. Rangsklasse stehe und diese Posten in der Gruppe 18
vorzusehen waéren.

B.M. Dr. Grimm erhebt gegen die Einschaltung Einsprache, da kein sachlicher Grund
daflr gegeben sei und Rickwirkungen fir die tbrigen Ressorts entstinden.

Da tatsachlich von einer Reihe von Ressorts derartige Anspriiche angemeldet werden, lehnt
der Ministerrat den Antrag des VizekanzlersBreisky ab.

B.M. Dr. G | an z beantragt die Hebung des VVorstandes der Heeresverwaltungsstelle Wien
aus Gruppe 17 in Gruppe 18. Der sprechende Minister verweist darauf, da diesem Posten
nicht nur in politischer, sondern auch in administrativer Hinsicht eine besondere Bedeutung
zukomme, da die Halfte des gesamten Bundesheeres im Bereiche der Heeresverwaltungsstelle
Wien disloziert sei. Uberdies liege hier die Anomalie vor, daR sich der Leiter, sein
Stellvertreter und die ihm unterstellten Referenten in derselben Gruppe befinden.

Min.Rat Dr. Wilfling erwdhnt, dal die Reihung der Referenten der
Heeresverwaltungsstelle Wien in Gruppe 17 eine beginstigte Behandlung dieser

Heeresverwaltungsstelle beinhalte und nur mit dem Vorbehalte zugestanden worden sei, dal3
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daraus keine Folgerungen fir die Reihung ihres Leiters gezogen werden.

Der Ministerrat anerkennt die Stichhéltigkeit der vom B.M. Dr. G lanz dargelegten
Grinde und reiht die ,Leitung der Heeresverwaltungsstelle Wien“ in Gruppe 18 ein. Die
»Stellvertretung in der Leitung der Heeresverwaltungsstelle Wien* in Gruppe 17 wird
gestrichen, da dieser Posten nach den allgemeinen Bestimmungen Uber die Reihung der
Stellvertreter-Posten zu behandeln ist.

Zu Gruppe 19 fihrt B.M. Dr. Glanz aus, dal der Posten der Landesamtsdirektoren
bisher in der Besoldungsordnung nicht beriicksichtigt worden sei. Die Reihung der
Landesamtsdirektoren sei unterblieben, weil sie nicht von der Bundesregierung ernannt,
sondern vom Landesrate bestellt werden und daher ihre dienstrechtliche Stellung nicht ganz
geklart erscheine. Anderseits besitze der Posten fir die Bundesregierung eine grolie
Bedeutung, die alles Interesse daran habe, seinem Tréager eine gefestigte Autoritat zu geben.
Die Tétigkeit des Landesamtsdirektors sei insbesondere vom Standpunkte des Finanzressorts
aus wichtig, weil ihm die Aufgabe zufalle, gegenlber den oft allzu weitgehenden
Forderungen der autonomen Landesfunktiondre fir die Schonung der Bundesmittel
einzutreten. Redner erbitte fir diesen Posten unter der Bezeichnung ,,Leitung des gesamten
inneren Dienstes einer Landesregierung® die Einreihung in Gruppe 19.

B.M. Dr. Grimm wendet dagegen ein, dal in diesem Falle die Vorstande aller
Finanzlandesdirektionen in Gruppe 19 gereiht werden muften. Die Landesamtsdirektoren
sollten vielmehr ebenso wie diese auf die Gruppen 18 und 19 aufgeteilt werden.

B.M. Dr. Gl anz erklért sich mit diesem Vorgang einverstanden und sichert zu, bei der
Systemisierung der Stellen konform mit der Behandlung der Vorstdnde der
Finanzlandesdirektionen vorgehen zu wollen.

Der Ministerrat stimmt der Reihung der Landesamtsdirektoren nach den angedeuteten
Gesichtspunkten in die Gruppen 18 und 19 zu und (berlaRt die Formulierung ebenso wie die
Berichtigungen, die sich daraus fir andere Positionen in den Gruppen 18 und 19 ergeben, dem
Finanzministerium und den sonst beteiligten Bundesministerien.

Weiters beantragt B.M. Dr. G | an z die Aufnahme einer neuen Position in Gruppe 19 fur
den Stellvertreter des Polizeiprasidenten in Wien. Redner beruft sich zur Begriindung seines
Antrages auf die Wichtigkeit und Verantwortlichkeit dieses Postens sowie darauf, daf auch
der Vizegouverneur des Postsparkassenamtes in Gruppe 19 gereiht sei.

B.M. Dr. Paltauf zieht aus der Reihung des Vizegouverneurs des Postsparkassenamtes
in Gruppe 19 die Konsequenz, die Uberstellung des Generalstaatsanwaltes unter die

Einzelgehalte zu beantragen.
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B.M. Dr. Grimm spricht sich gegen den Antrag des B.M. Dr. Gl anz aus, da es nicht
angehe, von dem Grundsatz abzuweichen, dal} die Stellvertreter der mit Einzelgehalten
ausgestatteten Beamten in Gruppe 18 fallen. Aus diesem Grunde mdisse er auch die
Streichung des Vizegouverneurs des Postsparkassenamtes und des Vizeprasidenten des
Patentamtes in Gruppe 19 verlangen. Bei Beiden sei eine Hebung sachlich nicht begriindet, da
sie nicht mit selbstdndigen Funktionen ausgestattet seien und ihre Befugnisse immer nur in
den Féllen der Abwesenheit des Amtsvorstandes wirksam werden.

Der Ministerrat scheidet den Vizegouverneur des Postsparkassenamtes und den
Vizeprasidenten des Patentamtes aus Gruppe 19 aus, worauf B.M. Dr. G lan z und B.M. Dr.
Paltaufihre Antrdge zuriickziehen.

Vor Erérterung der Uberfihrungsbestimmungen erklart B.M. Dr. Grimm, sich die
Stellungnahme zu diesem Kapitel bis zur endgiltigen Ermittlung der Kosten der
Besoldungsreform und der Entscheidung Uber die Art ihrer Bedeckung vorbehalten zu
mussen. Nach seinem Antrage beschliel3t der Ministerrat, diese Fragen zum Gegenstande der
Sitzung vom 5. April I. J. zu machen.

Min.Rat Dr. Mazanec bringt im Auftrage des B.M. Dr. Grinberger die
Behandlung solcher Beamter in der Besoldungsordnung zur Sprache, welche von amtswegen
als Leiter einer Wirtschaftsstelle bestellt worden sind und dadurch ihre bis dahin innegehabten
leitenden Posten im Ministerium verloren haben. Zwei solcher Beamten aus dem Stande des
Bundesministeriums fiir Volksernahrung, welche zudem auch in der neuen Funktion lediglich
die normalmaRigen Beziige der Bundesangestellten genieRen, fielen bei der Uberfithrung bloR
nach der Rangsklasse in eine niedrigere Gruppe, als ihnen auf Grund ihrer friheren leitenden
Dienstposten zukédme. Die darin liegende dauernde materielle Benachteiligung sei umso
krasser, als die betreffenden Beamten nur wegen ihrer besonderen Qualifikation ausgewahlt
und gegen ihren Willen aus Offentlichen Interessen zu den Funktionen in den
Wirtschaftsstellen berufen wurden. Das Bundesministerium fur Volksernédhrung beantrage
daher die  Aufnahme des nachfolgenden  Zusatzes in  Punkt Ill  der
Uberfilhrungsbestimmungen: ,,Beamte, welche aus Offentlichen Ricksichten auf einem
aulerhalb der Besoldungsordnung stehenden Posten verwendet werden, sind so zu behandeln,
als ob sie in dem fiir die Uberfiihrung maRgebenden Zeitraum ihren fritheren leitenden Posten
im Bundesdienste noch innehéatten®.

Min.Rat Dr. Wilfling gibt zu dem Antrage die Erlduterung, dafll das
Bundesministerium fir Volkserndhrung in seinen Reihungsvorschlagen auch die Dienstposten

von Leitern der Wirtschaftsstellen vorgesehen hatte. Das Finanzministerium und in
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Ubereinstimmung mit diesem die interministerielle Kommission habe sich jedoch fir die
Auslassung dieser Dienstposten in der Besoldungsordnung entschieden, da sie keine Posten
des Bundesdienstes seien. Ebenso habe der jetzt erneuerte Antrag des Bundesministeriums flr
Volkserndhrung in der Erwdgung keine Bertcksichtigung gefunden, dal eine Fiktion
hinsichtlich der Verwendung sehr gefahrlich wére und zu millichen Weiterungen in
zahlreichen sonstigen Fallen fiihren wirde. Zudem handle es sich um nur ganz wenige
Beamte, derentwegen die Besoldungsordnung mit einer Bestimmung belastet werden sollte,
die eine Unzahl von Winschen nach Hoherreihung auf Grund einer bloR fiktiven
Verwendung auslésen wiirde. Die interministerielle Kommission sei sich dabei bewuf3t
gewesen, dal} in dem einen oder dem anderen Falle, wo der betreffende Beamte fur den
Entgang an Beziigen der hoheren Besoldungsgruppe nicht durch die Nebengebuhren seiner
jetzigen Stellung eine Entschadigung finde, tatséchlich Harten vorliegen, und habe den
Standpunkt vertreten, daR solche Hérten von dem Inkrafttreten der Besoldungsordnung an
durch die Gewéahrung individueller Personalzulagen auszugleichen wéren.

Vizekanzler B reisky macht aufmerksam, daR ein ahnlicher Fall auch im Bereiche des
Unterrichtsamtes gegeben sei, der denselben Hérteausgleich zu finden hatte.

B.M. Dr. G ri m m anerkennt, daB es als Unbilligkeit empfunden werden misse, wenn ein
Beamter, der aus Offentlichen Rucksichten auf einen der friiheren leitenden Verwendung
gleichwertigen Dienstposten aullerhalb der Besoldungsordnung gestellt wurde, durch
Tieferreihung zu Schaden komme. Die geringe Zahl der in Betracht kommenden Falle
schliele es jedoch aus, dafir im Gesetze selbst eine Vorsorge zu treffen; dagegen werde die
Finanzverwaltung keine Einwendung erheben, dal? solche Beamte bis zur Erlangung eines der
friheren Verwendung gleichwertigen Postens im Bundesdienste eine Personalzulage erhalten.

Der Ministerrat pflichtet dieser Auffassung bei und sieht von der Aufnahme der zu Punkt
111 beantragten Erganzung ab.

Min.Rat Dr. F e il e r meldet namens des Bundesministers fur Verkehrswesen an, dal der
1. Janner 1921 als Stichtag fir die Uberfiihrungen und ebenso die Bestimmungen des Punktes
IV Nachtréglich auch auf die Verkehrsangestellten zur Anwendung gebracht werden sollen.

Min.Rat Dr. Wil flin g stellt fest, dal? die allgemeine Besoldungsordnung bei der Wahl
des Stichtages durch das von der Bundesregierung den Angestellten der
Telegraphenverwaltung fiir ihre Besoldungsordnung gemachte Zugesténdnis vor ein Prajudiz
gestellt sei und die Rickwirkungen auf Post und Eisenbahn sich nicht von der Regelung im
Bereiche der allgemeinen Verwaltung, sondern gleichwie fiir diese unmittelbar von der

Regelung im Bereiche der Telegraphenverwaltung, also einem Bestandteile des
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Verkehrsressorts selbst ergeben.

Der Ministerrat nimmt in Aussicht, diese Frage auf Grund des fir die Sitzung am 5. April
I. J. noch beizubringenden genauen Ziffernmateriales im Zusammenhang mit den Kosten der
Besoldungsordnung und der Art ihrer Bedeckung zu erdrtern.

Punkt 1V, Absatz 2, liegt, wie Min.Rat Dr. Wil flin g berichtet, der Gedanke zugrunde,
Beamte, welche infolge ihrer besonderen Leistungen eine raschere Vorriickung mitgemacht
haben, nicht gegenuber jenen Beamten zu benachteiligen, die bloR infolge Zeitablaufes bei
den Beférderungen nach den Richtlinien in die gleiche Rangsklasse gekommen sind und nun
bei der Uberfiihrung infolge langerer Gesamtdienstzeit hohere Beziige erhielten, als ihre ihnen
im Gehalte bisher gleichgestellt gewesenen Kollegen. In diesem Punkte weiche die
allgemeine Besoldungsordnung von den Uberfiihrungsbestimmungen der Post und Eisenbahn
bewuf3t ab; die angefihrten Momente dirften es aber rechtfertigen, wenn sich die allgemeine
Verwaltung einem auch im Bereiche des Verkehrswesens als unbillig bekd&mpften Vorgange
nicht anschliele. Dagegen entsprechen die Wartefristen der Tabelle in Punkt X, die den
Fristen der Richtlinien fir die Beférderungen vom 1. Janner 1920 angepal’t waren, nicht mehr
den tatséchlichen Verhéltnissen und mufRten, da nunmehr der 1. Janner 1920 als Stichtag fir
die Uberfilhrung gelte, entsprechend den seitherigen Abkirzungen der Beférderungsfristen
abgeédndert werden. Sonst wirde bei der (berwiegenden Mehrzahl der Beamten die
Uberfithrung unter Zugrundelegung einer wesentlich langeren Gesamtdienstzeit erfolgen, als
nach den Richtlinien der letzten Beforderungen fur die Erreichung der betreffenden
Rangsklasse vorgeschrieben war, was eine mit wesentlichen Mehrkosten verbundene, sachlich
aber ganz ungerechtfertigte Beglnstigung zur Folge hétte. Demnach waére fur die
Zeitvorruckungsgruppe A die Wartezeit in der Gruppe 12 auf 2 Jahre und fur die
Zeitvorruckungsgruppe C die Wartezeit in der Gruppe 10 auf 7 Jahre herabzusetzen. Fur die
Gruppen B und D kénnen die Fristen der Uberfiihrungstabelle aufrecht bleiben; die Beamten
dieser beiden Gruppen haben die letzten Rangsklassen tatsachlich erst nach Zurlicklegung der
in der Tabelle eingestellten Gesamtdienstzeit erreicht und wiirden nun im Falle einer Kiirzung
der Uberfiihrungsdienstzeit - sachlich wiederum ganz unbegriindet - in der Restgruppe sofort
Vorriickungsbetrage bekommen. Die besprochene Abénderung der Uberfilhrungstabelle
werde die Stellungnahme des Verkehrsressorts zu der Sonderbestimmung des Punktes 17,
Abs. 2, erleichtern.

Der Ministerrat stimmt der vorgeschlagenen Abkirzung der Wartefristen zu. Die
Durchfilhrung der entsprechenden Abkirzungen in der Tabelle fiir die Uberfihrung der

Heeresangehdrigen wird dem Bundesministerium fur Finanzen im Einvernehmen mit dem
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Bundesministerium flir Heereswesen Ubertragen.

Oberst Schiebel erbittet fir die Registratursbeamten der Heeresverwaltung eine
Bertcksichtigung in der Art, dal3 sie zwar nach den gleichen Fristen und Gruppen wie die
Kanzleibeamten der Zivilverwaltung tberfuhrt werden, jedoch Zuwendungen in der Hohe der
Differenz auf die Beziige jener Gruppen erhalten, in welche die Ubrigen Militdrbeamten
fallen. Wahrend ndmlich die Militdrbeamten bisher immer ganz gleichartig behandelt wurden,
trete jetzt eine Scheidung ein, indem die Militdrbeamten im allgemeinen nach dem Schema
fur die Beamten der Zeitvorriickungsgruppe C, die Registratursbeamten dagegen als einzige
Kategorie unter ihnen nur nach dem Schema fir die Beamten der Zeitvorriickungsgruppe E
uberfuhrt werden. Dadurch bleiben die Registratursbeamten gegenliber den anderen
Militarbeamten in einzelnen Fallen bis zu 5 Gruppen zurick, so dal} es billig erscheine, ihnen
wenigstens in der Form von Personalzulagen einen Ausgleich fir die sehr empfindlichen
EinbulRen an Bezligen zu gewahren.

Min.Rat Dr. Wil fling fuhrt aus, dal? Personalzulagen fiir ganze Gruppen unbedingt
ausgeschlossen bleiben missen. Der Gberwiegende Teil der Registratursbeamten sei aus dem
Unteroffiziersstande hervorgegangen und konne daher nicht die Behandlung nach dem
Schema fiir die Offiziere beanspruchen. Ein Herausgreifen der ehemaligen Offiziere unter den
Registratursbeamten gehe aber nicht an, weil dies im Widerspruch mit dem
Verwendungsprinzip stiinde, und weil auch unter den Kanzleibeamten des Zivilstaatsdienstes
bei der Uberfiihrung keine Unterscheidung nach der Vorbildung des einzelnen Beamten
gemacht werde.

B.M. Dr. Glanz wirdigt diese Bedenken, erwahnt jedoch, dal eine parlamentarische
Aktion zugunsten der Registratursbeamten zu erwarten sei und es daher vielleicht
empfehlenswert ware, wenn schon die Regierung das moglichste Entgegenkommen beweise.

Der Ministerrat lehnt die Gewahrung von Personalzulagen an die Registratursbeamten ab.

Dagegen wird entsprechend einem weiteren Antrage des Oberst Schiebel die
Uberfiihrungstabelle fir die Gagisten ohne Rangsklasse und fiir die Offiziersstellvertreter bis
zu 8 Dienstjahren, das sind jene Berufsunteroffiziere, welche bereits vor dem Kriege oder
noch waéhrend des Krieges kapituliert haben, dahin abgedndert, daR nach dem Muster des
Schemas fir die nicht qualifizierten Zivilbeamten ohne Rangsklasse von der
Uberfiihrungsdienstzeit je 3 Jahre in die Besoldungsgruppen 2 und 4 und der Rest in die
Gruppe 6 eingestellt werden.

SchluB der Sitzung 2 Uhr nachmittags
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Fortsetzung vom 2. April 1921.

Bezuglich des Gehaltsschemas fir das Jahr 1921 bemerkt Min.Rat Dr. Wil fling, das
Bundesministerium flr Verkehrswesen habe angeregt, den Gesetzentwurf vorlaufig ohne
Gehaltssdtze hinauszugeben. Dieser Anregung liege der Gedanke zugrunde, daR zur
Hintanhaltung  wechselseitiger ~ Rickwirkungen  zwischen  Bundesangestellten  und
Verkehrshediensteten die Herstellung méglichster Ubereinstimmung im Ausbau ihrer Beziige
angestrebt werden musse und zu diesem Zwecke die Gehaltsskala von beiden Gruppen
gemeinsam beraten werden sollte. Um diesen Beratungen nicht vorzugreifen, waéren die
Ansatze zunéchst noch offen zu lassen. Sosehr vom Standpunkte der Finanzverwaltung die
Vereinheitlichung der Besoldungsverhaltnisse bei der Verwaltung und den Verkehrsanstalten
zu begriBen wére, bestehe doch das Bedenken, dal die Organisationen einen Entwurf ohne
Angaben Uber die Grundgehalte von vornherein nicht in Verhandlung ziehen und den
Aufschub in der Gesetzwerdung der Besoldungsordnung zum Anlasse nehmen wirden, ihre
Anstrengungen auf Erlassung eines fiinften Nachtrages zum Besoldungsilibergangsgesetz zu
verdoppeln. Es wirde weiters dann unbedingt am 1. Juli 1921 nochmals zu Beférderungen
kommen, die flr die Besoldungsordnung verheerend wirken und das Zustandekommen der
Reform Uberhaupt in Frage stellen wirden.

Was die Ermittlung der neuen Gehaltssatze anlange, so solle nach dem Vorschlage der
interministeriellen Kommission von den Bezligen auf Grund des vierten Nachtrages zum
Besoldungsiibergangsgesetz unter Beriicksichtigung der fiir den Monat Mérz 1921 gewahrten
Zuwendungen ausgegangen werden. Die Einstellung niedriger Satze wiirde von den Beamten
als Verletzung der Zusicherung der Bundesregierung empfunden werden, dal3 alle den
Eisenbahnbediensteten  zugestandenen  Bezugsaufbesserungen auch den  Ubrigen
Bundesangestellten zugute kommen sollen und die der Besoldungsordnung ohnedies nicht
gunstige Stimmung unter der Beamtenschaft noch weiter verschlechtern.

In der anschlieBenden Debatte vertritt B.M. Dr. Glanz den Standpunkt, daf} eine
Beeinflussung der Gehaltsséatze der Besoldungsordnung durch die Eisenbahnbediensteten nur
zu einer den Interessen der Verwaltung durchaus abtraglichen Nivellierung fuhren wiirde; das
Bundesministerium flr Finanzen ware daher einzuladen, auf Grund der bisherigen Bezlige
einschlieBlich der Zuwendungen im Monate Mérz fixe Sétze fiir die Besoldungsordnung
auszuarbeiten und sie dem Ministerrate in der Sitzung vom 5. April I. J. zur Beschlul3¢fassung
vorzulegen.

Der Ministerrat beschliel3t in diesem Sinne.

Min.Rat Dr. W il flin g erbittet weiters noch die BeschluRfassung des Ministerrates tiber
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die Art der Beratung des Besoldungsgesetzes mit den Organisationen der Bundesangestellten.
Die interministerielle Kommission schlage vor, die Verhandlungen mit den Organisationen in
einen  vom  Zentralverband der  Osterreichischen  Staatsbeamtenvereine,  der
Gewerkschaftskommission der Akademiker und dem Bund der 6ffentlichen Angestellten nach
freier Auswahl zu beschickenden Beirat, bestehend aus 12 bis hochstens 15 Mitgliedern zu
verlegen, womit ein Weg betreten wirde, der sich bei der Beratung der Besoldungsordnung
der Eisenbahnbediensteten als durchaus zweckmaélig erwiesen habe. Schliel3lich bedurfe noch
die Frage der Entscheidung, ob die Befragung der Organisationen vor der Einbringung der
Vorlage im Nationalrate oder gleichzeitig mit dieser zu erfolgen habe.

DerVorsitzende meint, da die Bundesregierung der Gesetzgebung gegeniber unter
Umstanden in eine schwierige Situation geraten kdnnte, wenn der Einbringung der Vorlage
im Nationalrate noch Verhandlungen mit den Organisationen vorausgeschickt wirden. Die
Organisationen hétten auch niemals eine Zusicherung in dieser Richtung erhalten. Daher
sollte der Gesetzentwurf nach der Verabschiedung im Ministerrate auf schriftlichem Wege im
Nationalrat eingebracht und gleichzeitig den Organisationen zur Kenntnis gebracht werden.
Die Organisationen hatten dann in der Zeit bis zum Wiederzusammentritt des Parlamentes am
12. April 1. J. Gelegenheit, ihre Stellungnahme vorzubereiten. Der Gedanke, die
Organisationen in einen Beirat zusammenzufassen, erscheine als sehr zweckmaRig; nur wére
es empfehlenswert, daran auch den Nationalrat als dritten in der Angelegenheit interessierten
Faktor in der Weise teilnehmen zu lassen, dafd die drei parlamentarischen Parteien eingeladen
werden, Abgeordnete in den Beirat zu entsenden. Dadurch wirde fir die Verhandlungen mit
den Organisationen ein Forum gewonnen, das durch seinen parlamentarischen Einschlag die
Verantwortung der Bundesregierung an dem fiir die Lebensfahigkeit Osterreichs
entscheidenden Werke entlaste.

Nach einer eingehenden Besprechung dieses VVorschlages des Vorsitzenden beschlie3t der
Ministerrat, den Entwurf des Besoldungsgesetzes nach Abschluf3 der dritten Lesung, die fir
die Sitzung am 5. April 1. J. aufgeschoben bleibt, auf schriftlichem Wege im Nationalrate
einzubringen und gleichzeitig in einem, durch Abgeordnete des Nationalrates verstarkten
Beirat bestehend aus 12 - 15 Vertretern der drei groflen Angestelltenorganisationen zur
Verhandlung zu stellen. Die Beteilung von Unterbehdrden mit dem Entwurfe wird den
einzelnen Ressorts (iberlassen. Das interministerielle Komitee fur die Verhandlungen mit den
Organisationen wird beauftragt, die Beschickung des Beirates durch die Organisationen in die
Wege zu leiten. Der Vorsitzende Ubernimmt es, an die Parlamentsparteien wegen Entsendung

von Abgeordneten heranzutreten.
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2.
Entwurf eines Bundesgesetzes Uber die Personalvertretungen der Bundesangestellten
(Personalvertretungsgesetz).

Uber Einladung des Vorsitzenden unterbreitet Sektionschef Dr. Uebelhdr dem
Ministerrat den auf Grund der Beratungen der interministeriellen Konferenz ausgearbeiteten
Entwurf eines Personalvertretungsgesetzes. Er berichtet, dal? ..........

Nach Umfrage bei den Kabinettsmitgliedern stellt der Vorsitzende fest, daR der
Ministerrat den Grundsétzen des Gesetzentwurfes seine Zustimmung erteile.

Im Laufe der Spezialdebatte wendet sich B.M. Dr. Gl an z gegen den Eingang des 8 1,
sowie gegen die Fassung, welche der letzte Satz dieses Paragraphen dem Gedanken gebe, dal
das in allgemeinen Vorschriften begriindete Recht der VVorgesetzten zur Erteilung dienstlicher
Auftrage durch die Personalvertretung keine Schmalerung erfahren durfe.

Der Ministerrat entscheidet sich dahin, die Eingangsworte des § 1 fallen zu lassen; die
interministerielle  Kommission wird beauftragt, den letzten Satz dieses Paragraphen
entsprechend der Anregung des B.M. Dr. Glanz umzustilisieren, ohne dal3 der neue
Wortlaut nochmals dem Ministerrate zur Genehmigung vorgelegt zu werden braucht.

Zu 8 3 fuhrt Sekt.Chef Dr.Uebelhdraus,daf ..........

B.M. Dr. Paltauf empfiehlt, die Gruppeneinteilung einfach nach der Reihung der
Dienstposten statt nach Dienstzweigen vorzunehmen; das Justizressort sei an dieser Art der
Regelung aus dem Grunde interessiert, weil es Gewicht darauf legen musse, dafl die
Gerichtskanzleibeamten in die Gruppe 111 fallen.

Sekt.Chef Dr. Uebelhor begrindet die Einfihrung der Dienstzweige als
Unterscheidungsmerkmal damit, daf? die Reihung der Dienstposten in der Besoldungsordnung
von einer Kategorie in die andere tbergreife, die Gliederung der Personalvertretung dagegen
darauf ausgehe, samtliche Angehorige einer Angestelltenkategorie in einer Gruppe zu
vereinigen. Die Abstellung auf die Anfangsstufe verburge, daB sich beim Aufstieg in einen
hoheren Dienstzweig auch ein Aufstieg in der Gruppe der Personalvertretung vollziehe. Die
Beamten der Gerichtskanzlei haben ihre Anfangsstufe in Gruppe 9 und fallen daher, wie auch
8 9 zum Ausdrucke bringe, in die Gruppe I11.

B.M. Dr. Paltauf winscht wenigstens einen Zusatz zu § 3, der die Bestimmung der
einzelnen Dienstzweige durch Verordnung in Aussicht stellt.

Der Ministerrat beschlielt, dem § 3 folgenden neuen Absatz anzufligen: ,,Durch

Verordnung werden die Dienstzweige bezeichnet, in welche die in der Besoldungsordnung



19
66 — 1921-04-01/02

(Anlage | des Besoldungsgesetzes) angefiihrten Dienstposten zusammenzufassen sind, und
die Einreihung der Dienstposten in diese Dienstzweige vorgenommen.*

Im 8 6 wird nach dem Antrage des B.M. Dr. Glanz in Punkt 2 der Ausdruck
»verfugungen* durch ,,allgemeine Massnahmen* ersetzt, um zweifelsfrei auszuschlielRen, dal
konkrete Angelegenheiten dem Wirkungskreise der Personalvertretungen entzogen sind,;
weiters wird der Punkt 6 dieses Paragraphen weggelassen.

Zu 8 7 bemerkt Sekt.Chef Wenedikter, da in Wien eine Reihe von Behorden ihren
Sitz haben, die ihren Wirkungskreis auch auf das Land Niederdsterreich erstrecken oder wie
die Landesregierung oder die Bezirkshauptmannschaften Floridsdorf und Hietzing blof3 flr
das Land Niederosterreich bestellt sind. Wenn das dem Ausbau der Personalausschusse
zugrunde liegende Territorialprinzip zum Ausdruck kommen solle, misse in Absatz 1 statt
»eines Landes* ,,in einem Lande* gesagt werden.

Der Ministerrat erkennt an, dafl sich auch fur diese Behdrden die Zugehdrigkeit zum
Personalausschusse nach dem Amitssitze und nicht nach ihrer ortlichen Zustandigkeit zu
richten habe und beauftragt die interministerielle Kommission, in 8 7 die zur Klarstellung
dessen erforderlichen textlichen Ab&nderungen anzubringen.

In § 8, Punkt 2, wird entsprechend 8 6 der Ausdruck ,,Verfugungen“ durch ,,allgemeine
MaRnahmen* ersetzt.

In § 9 werden bei Gruppe 1, Punkt 7, die Forster und bei Gruppe 111, Punkt 4, die Beamten
des Steueramts- und einfachen Steuerbemessungsdienstes besonders angefiihrt.

Bei § 14 ersucht B.M. Dr. G I anz um Aufklarung tber den Zweck der Bestimmung des
Absatzes 4 und darlber, ob an einer % Majoritat festgehalten werden musse.

Nach der Aufklarung des Sekt.Chefs Dr. Uebelh6r, dal damit eine Sicherung der
Immunitat der Personalvertreter gegeben werden solle, beldlit es der Ministerrat bei der
Fassung des Entwurfes.

In 8 26 wird das Wort ,,ubermitteln” nach einem Antrage des B.M. Dr. Glanz in
»mitteilen“ abgeschwacht.

Nach Abschlu der Spezialdebatte genehmigt der Ministerrat, dal} der Gesetzentwurf unter
Beobachtung der gleichen VVorgangsweise hinsichtlich der Heranziehung der Organisationen,
wie sie fir das Besoldungsgesetz vorgesehen wurde, im Nationalrate eingebracht werde.

Am Schlusse wirdigt der Vorsitzende die ausgezeichnete Arbeit der
interministeriellen Kommission bei Vorberatung des Besoldungsgesetzes und des
Personalvertretungsgesetzes und spricht deren Mitgliedern die vollste Anerkennung der

Bundesregierung aus.
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Die Kommission habe dank der in den wochenlangen Beratungen aufgewendeten
Mihewaltung die Grundlagen fur den Wiederaufbau des Beamtenwesens geschaffen und sich
damit um den Bundesstaat und seine Burger auf3erordentliche VVerdienste erworben.

3.
Verlegung des Sitzes der 6sterreichischen Sektion der Reparationskommission nach Paris

Der Vorsitzende bringt dem Ministerrate eine Note der Osterreichischen Sektion der
Reparationskommission zur Kenntnis, derzufolge mit Ricksicht auf die gegenwartige
wirtschaftliche Lage Osterreichs die Reparationskommission die Verlegung des Sitzes der
Osterreichischen Sektion mit 30. April . J. nach Paris beschlossen habe. Die
Reparationskommission wiinsche durch diese MaRnahme, wie es in der Note heif3t, die durch
die Anwesenheit der Sektion in Wien den 6sterreichischen Finanzen verursachten Kosten auf
ein Minimum zu beschranken.

B.M.Dr.Grinbergerverweist darauf, daB einzelne Mitglieder der 6sterr. Sektion der
Bundesregierung durch die verstandnisvolle und warme Vertretung der Osterreichischen
Interessen bei ihren Staaten auBerordentlich wertvolle Hilfe geleistet haben. Das Verbleiben
dieser Herren in Wien waére daher zur Erleichterung des Verkehres mit den alliierten Machten
uberaus erwunscht. Redner richte an den Vorsitzenden die Bitte, bei den mafgebenden Stellen
Schritte zu unternehmen, dal3 die betreffenden Funktiondre den Gesandtschaften ihrer
Heimatstaaten in Wien zugeteilt werden mégen.

DerVorsitzend e sichert eine solche Intervention zu.

Der Ministerrat nimmt die Mitteilungen zur Kenntnis.
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Stenogramm, Ministerrat Nr. 66 am 1. April 1921.

Mayr: Ich teile mit, dass die Unternehmung Karl in Ungarn ihrem Ende entgegen gehen
scheint. Der ungarische Gesandte hat hinsichtlich die Mitteilung gemacht, dass Karl
demnachst abreisen wird, da sein Unternehmen nicht gegluickt sei und um Durchreise ersucht.
Auch Schutz-Gesandte haben mitgeteilt, dass mit Ungarn verhandelt wurde, Exkaiser
wiederauf... eine wieder geschehen unter Bejahung. Geregelt ist die Sache noch nicht. Wir
werden trachten mussen, dass wir den Exkaiser ungefahrdet durch das Reich bringen. Dann
wurde gestern im auswartigen Ausschuss uber diese ganze Frage Bericht erstattet und ebenso
uber unser ... und Pressefahrt. Es ist zu keinem Zwischenfall gekommen. Die Debatte hat sich
uber beide Gegenstande in sehr loyaler Form abgespielt und es wurde eigentlich keinerlei
ernstliche Opposition gemacht. Ich habe dann eine Regierungs-Erklarung abgegeben in dem
Sinne, wie ich vorher schon mitgeteilt habe. Es wurde auch dagegen nicht weiter opponiert.
Jetzt handelt es sich darum, die Durchfiihrung der Hilfsaktion, die fir uns in Aussicht
genommen ist, zu verfolgen und in den einzelnen Fragen Entscheidungen zu treffen, die im
Ministerrat von den Herren getroffen werden missen (ber die einzelnen Projekte, und dann
wird es zum Teil notwendig sein, mit dem Nationalrat in Fuhlung zu treten dariber.
AulRerdem sind die Konferenzen von Rom und Paris vor der Tir, sodass fiir April gentigend
Beschaftigung da ist. Sehr dringend ist die Erledigung der internen Besoldungs-Kollegen. Es
.. sich nur um eine Generaldebatte Uber die Besoldungsordnung und den Entwurf Gber
Personal-Vertretung zu fuhren. Wenn das erlaubt ist, werden die Herren die Zivil-Debatte fur
Nachmittag verschieben.

Resch: Ich glaube nicht, dass die Minister in der Lage sein werden, irgendwelche Anderungen
zu treffen, Abanderungen wiirden den Bau wieder einreiRen. Uberdies wird der Entwurf noch
beraten werden im Nationalrat.

Paltauf: Die Sozialdemokraten werden Antrdge stellen Uber ein Gesetz betreffend die
Landesverordnung. Soll ich Stellung nehmen? Dann ob die Bestimmungen uber die
verbotenen Rickkehrer zur Anwendung kommen soll. Nach meiner Ansicht finde es nicht
Anwendung.

Mayr: Ich werde das besprechen. Schreiber war bei mir und hat vorgebracht 1) Eine heftige
Beschwerde gegen Entscheidungen, der sie nicht angehort haben. Ich habe versprochen, das
Grimm mitzuteilen, damit er Stellung nehme und eine Rechtfertigung vor der Verurteilung
einhole. 2) Dréangen sie nach der Besoldungsordnung, in Wahrheit mochten sie aber keine
haben. Das deutet an, dass sie unbedeckte Verhandlungen wegen eines 5. Nachtrags haben
wollen, bis zum 9. April muss gespart werden. Ich habe ihnen nichts zugesagt.
Entscheidungen werde ich Grimm vorlegen, Besoldungsordnung und Personal-Vertretung ist
fertig zur Stellungnahme durch den Ministerrat, hoffentlich wird er diese oder Anfang
nachster Woche fertig, dann werden die Entwirfe den Organisationen fiir kurze Zeit
zuganglich, ich weil3 aber nicht, ob sie nicht gleichzeitig dem Parlament vorgelegt werden.
Wegen der Forderung der Verhandlung eines 5. Nachtrags habe ich erklart, ich sehe das
nicht ein, wir konnen uns auf solche Nachtrdge nicht einlassen, sondern missen die
Austragung der Besoldungsordnung (berlassen. Sie haben gebeten, ob nicht doch
Verhandlungen Uber einen 5. Nachtrag eingeleitet werden, da die Besoldungsordnung bis 9.
April nicht geklart sein wird. Ich sagte, ich musse erst den Ministerrat fragen, ich wisse nicht
ge... sich stellen.

Ubelhér: Verhandlungen miissen stattfinden, weil die Satze noch nicht fixiert sind. Dartber
muss noch verhandelt werden. Man wird auch verhandeln tber einen Vorschuss wie im Marz.
Mayr: Im Ubrigen haben sie sich sehr zufrieden geauRert, dass ein Komitee jetzt mit ihnen
verhandelt. Sie sind mit dem Vorsitzenden recht zufrieden.

Grilnberger: Der Finanzminister und ich haben gestern Abend mit Mitgliedern der britischen
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Reparationskommission gesprochen. Sie haben auffallend ihr Erstaunen ausgedriickt, dass
die Osterreichische Regierung den totalen Auflésungen der Wiener Sektion zugestimmt hat.
Ich glaube, dass in Paris zwischen von den von uns allen sehr erwiinschten Abbau die Rede
ist, aber nicht die Rede der Innen... aufhort. [79]

Wir haben durch die englischen und amerikanischen Vertreter ein Vorrecht. Ich frage, ob es
richtig ist, dass die Sektion ganz aufhort und ob es keine Mdglichkeit gibt, die Englander und
Amerikaner zuriickzuhalten.

Mayr: Ich habe in einem der letzten Ministerrate die Note vorgelesen. Dort steht drinnen, die
Osterreichische Regierung wird ersucht angefragt, ob die Regierung einverstanden ware,
wenn die Sektion in Wien aufgeldst und ein kleines Komitee in Paris wahlen wird.
Grilnberger: Wir habe gehort, dass es in Wien sitzt. In Paris wird das Komitee nichts leisten
konnen. Dort ist kein Interesse fiir Osterreich.

Mayr: Das ist ein Kampf zwischen der Gesandtschaft und der Reparationskommission. Die
Gesandtschaft der Reparationskommission wegen ... und deren Sektion dirfen im Interesse
unserer Finanzen ist es zu begrifen, wenn sie wegkommt. Wir hatten politische
Schwierigkeiten, wenn wir die Mdglichkeit sie wegzubringen nicht ausnditzen.

Grinberger: Gerade in der Finanz- und...ungsfragen haben einige wenige Leute die
Reparationskommission auf3erordentlich gereizt. Es vergeht kaum ein Tag, wo man nicht eine
... Frage mit ihm im 0ber... Wege etwas machen kann. Ob man nicht eine Einrichtung bei st..
machen konnte, dass einer oder ein andere der einbehaltenen Englander der Gesandtschaft
zugeteilt wird.

Mayr: Ich bitte, mir entsprechend Konzepte vorzubereiten. Sonst muss der Gedanke
malgebend sein, dass die Kommission aufgeldst wird. Sie werden darauf eingehen, dass
Sachverstandige bei den Gesandtschaften verbleiben.

Grimm: Lefevre hat sein Erstaunen geduRert, dass Osterreich die Auflésung verlangt hat.
Mayr: Das stimmt nicht. Es hatte sonst auch die Anfrage keinen Sinn, wobei Osterreich
einverstanden ist mit der Auflésung.

Breisky: Generaldebatte Giber die Besoldungsordnung.

Ubelhor: < Mit —

Die Beratungen waren sehr schwierig und haben nur aus dem Grund zu einem Ergebnis
gefihrt, weil die Vertreter des Finanzministeriums eine Wissenschaft erwahnten. Sie fordert
direkte Vertreter Eisenbahn und Post. ferner zu gedenken, der Vertreter ... wegen ...tischer
und legistischer Ge ...heiten

Breisky: Aus der Lektiire des Gesetzes und der Beilagen ist der Eindruck gewonnen, dass ein
solches ineinander greifendes Offert vorliegt, dass ich mir nicht vorstellen kann, dass die
Beratung des Ministerrates tief einschneidende Anderungen bringen darf, ohne das ganze
Werk in Gefahr zu bringen. Wenn ich die Herren einlade, Stellung zu nehmen, bitte ich diese
Argumente nicht auf3eracht zu lassen.

Glanz: Da Grundfragen feststehen, bitte ich gleich in die Zivil-Debatte einzugehen.

Grimm: Eine formelle Frage ware wichtig, wer das Gesetz einbringt.

Breisky: Kann man es nicht als Vorlage der Bundesregierung vom Bundeskanzleramt
einbringen? Nachdem es sich um die Beamten in den Ressorts handelt, wéare es naturgema,
daR es der Kanzler macht, im Namen der Bundesregierung.

Pesta: Ich habe mich wahrend der Verhandlungen der Konferenz stdndig am Laufenden
erhalten Uber Gang und Resultat der Beratungen und mochte dazu bemerken dass die
Einreihung des Entwurfes ist nicht gerade wesentlich, aber doch mancher Punkt eine glinstige
Behandlung der problematischen Beamten vor...liegt gegentiber den Eisenbahnern, ich daher
in der Reihungsfrage eine Revision unserer Reihung vorbehalten muss. Wenn man einen Stein
herauszieht, fallt die ganze Reihung zusammen. Immerhin wird es ...tion der Eisenbahner
geben, ich muss mir daher eine Revision der Reihung der Eisenbahner vorbehalten muss
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[sic!]. Zu den dbrigen hervorstechenden Unterschieden in der Behandlung habe ich
eigentlich nur zu bemerken, dass die Einflgung der gegebenen Posten mir eine gewisse
Gefahr zu sein scheint und darin sicher der erste Ansatz zu einer Automatik liegt. Ich will
aber keinen Protest dagegen einheben, wohl aber aufmerksam machen, es ist keine Zeit, dass
besonders dort, wo es sich um erstfachliche und fachliche Verwendungen handelt, eine
Aufstiegsmoglichkeit in eine hohere Gruppe liegt, der Ansatz zu einer Zeitautomatik,
mindestens aber zu einer Stellenautomatik. Allerdings wird man ohne dem nicht herum
kommen. Ich mochte aber bekennen, von einer Automatik sprechen und auch nur auf die
Gefahr hindeuten.

Paltauf: Bezlglich der Reihung war seinerzeit von der Richtervereinigung ein Entwurf
vorgelegt worden. Im Zuge der Verhandlungen sind wir von diesem Entwurf abgegangen und
haben uns angeschlossen, der allgemeinen Besoldung. Die Richterschaft als solche hat
offiziell noch keine Kenntnis von diesen Bedingungen; man muss daher unter Umstanden
damit rechnen, dass diese Form nicht angenommen wird. Ich selbst wirde den Entwurf
vertreten und die Judikatur der Richterschaft Uberlassen, wenn sie auf ihren urspringlichen
Entwurf, der auf andere Richtlinien aufgebaut ist, beharren. Ich wirde aber den Standpunkt
vertreten, dass die Richterschaft, sei es durch den parlamentarischen Verband, ihren Antrag
selbst als Gesetzentwurf vorbringt. Ich wirde in dieser Richtung keine Stellung nehmen und
nehme den Standpunkt ein, den Entwurf auch fir die Richterschaft anzunehmen.

Breisky: Sollte fur die Richter eine eigene Besoldung notwendig werden, so hatte das keine
weitere Anderung als den Ausfall des Hauptstiicks.

Grimm: Ich habe mich tber ein Detail mit den Referenten und der Mehrheit der Kommission
in Widerspruch gefunden, das ist die Verminderung der Sektionschefs, welche durch die
Einreihung erfolgt. Die Referenten werden und Leiter von Abteilungen werden gleichgestellt.
Ich wollte Ubelhor bitten, wieso das gekommen ist. Ich habe den Eindruck, dass bei manchen
Herren der Wunsch der Vater des Gedankens war, und einzelne Ressortvertreter der
kunftigen Organisation ihren Zentralstellen vorgegriffen haben. Das Innere hat keine Sektion.
Es besteht daher das Befugnis, gewissen wichtigen Referenten die Gleichstellung wie den
Sektionschefs einzurdumen. Zu der Funktion eines noch so wichtigen Referenten und des
Sektionschefs besteht nach Arbeitslast und Verantwortung ein himmelweiter Unterschied. Ich
bin ein Gegner, einen Abteilungsleiter gleichzustellen in der Gruppe einem Sektionschef.
Dazu kommt, dass der Gedanke, die Sektionschefs auszuschalten, ganz verfehlt ist. Es kann
keine Ministerien geben, wo man ohne Sektionschef auskommt. In einem grofRen Ministerium
wird da der Fall sein, es wird sich immer das Bestreben entwickeln, dass [sich] groRere
Abteilungen unter einem Sektionschef herausbilden werden, um ein einheitliches Arbeiten zu
ermoglichen. Ich habe das im Finanzministerium gesehen, wo sich einzelne Referenten eine
Sonderstellung erwirkt haben. Die Folge davon war ein absolutes Auseinanderarbeiten,
besonders wenn ein Gruppenvorstand sich nicht um das Zusammenarbeiten kimmert. In den
groRen Ministerien wird es immer Sektionschefs geben missen. Ich halte es daher nicht
gerecht, Abteilungsleiter in die gleiche Gruppe zu geben wie die Sektionschefs.

Ubelhor: Die Referenten sind prinzipiell eingereiht 18, waren Sektionschefs grundsatzlich 19.
Es wurde hingewiesen, dass darin eine Harte liegt, dass der Referent der moglicherweise nur
Aussicht hat, eine Sektion zu bekommen in der Gruppe 18 .. ,,-- Er soll eine
Aufstiegsmoglichkeit bekommen und Position von besonderer Bedeutung nach 19 ... mehr
verhindert, [80]

... dadurch auch uberflissige Sektionsgriindung. Dafiir wurden die Sektionschefs in die
Einzelgehalte gegeben. Die Posten wirden im Stellenplan im Einvernehmen mit dem
Finanzministerium festgesetzt.

Grimm: Das ist eine allgemein hohere Reihung. Es werden vielmehr gehobenere Posten
herauskommen als jetzt Sektionschefs.

Breisky: Ich kann mir nur vorstellen, dass die Abteilungsleiter von besonderer Bedeutung
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Ausnahmsfalle sind.

Grimm: Wenn es so gedacht ist, dann musste es an zwei Stellen stehen und ausnahmsweise.
Sonst kommt es dazu, dass alle Referenten gehoben werden wollen.

Glanz: Die Reihung der Einzelgehalte passt mir nicht.

Paltauf: Man sollte die Sektionschefs tiberhaupt aus 19 ausscheiden und nur in Einzelgehalte
nehmen. Es wird eine neue Einteilung moglich sein und die kleinen dabei verschwinden
kodnnen.

Ubelhér: Das geht zu weit. Es sind in 19 zu viele Posten angefiihrt, besonders gute
gleichgepaart mit Sektionschefs. Da wiirden dann alle auch Einzelgehalte anstreben.

Glanz: Wenn man es umgekehrt macht und in 19 sagt, kleine Sektionen und vollwertige in
Einzelgehalte. Es entspricht mehr dem Gedankengang, wenn man den normalen in 19 l&sst.
Der Typus ist 19. Bei den Einzelgehalten wiirde ich meinen, dass man sie erhéht nach der
Reihenfolge der Relation. Zuerst den generellen Fall und dann die allgemeinen. Zuerst die
Oberleitung und dann die besonderen Falle, wobei die Ziffern... k6nnen.

Breisky: Gruppe 19 ab Sekton oder Leitung

Breisky: Die Einzelgehalte sind abnormale Félle, da Sektionschefs eine normale Funktion
sind, sollen sie in Gruppe 19 auch vorkommen.

Paltauf: Ein weiteres Ziel ist der Stichtag.

Grimm: Wegen der Frage der Anderung der Beziige muss eine Entscheidung getroffen
werden. Das ist das wichtigste an dem ganzen Gesetz.

Breisky: Das misste noch in einer Referentenbesprechung vorgearbeitet werden und dann
dem Ministerrat dartiber Bericht erstattet werden.

Ubelhor: Wilfling konnte Bericht dariber erstatten.

Spezialdebatte

Breisky: §1: Die staatlichen Lehrpersonen kommen in ein eigenes Hauptstick, daher fallt
dieser Passus aus.

Glanz: § 4: Antrag auf Beschluss des Ministerrats. Es handelt sich um die Frage der
Zertifikate. Hat grofRe Schwierigkeiten, es handelt sich aber um Leute, die ein verbrieftes
Recht haben, tber die wir nicht hinweg gehen kdnnen. Es ist eine absterbende Kategorie Ich
bitte ... in Gesetz etwas zu nehmen, dass der Ministerrat grundsatzlich beschlief3t, dass die mit
Zertifikat — —

Ich bin mir das [sic!] Nachteils des Zertifikatsystems bewusst; waren aber davor [sic!],
Leute, die verbriefte Rechte haben, in ihrem Recht zu ... Der Gesetzentwurf soll nicht damit
beschrankt werden, aber einen Beschluss zu fassen, welcher diesen Rechtsgrundsatz
anerkennt und das Komitee ...

Resch: Ich bin Gegner der Zertifikate und sehe nicht ein, dass die Republik Recht gegen die
Monarchie anerkennt: Ich musste dagegen stimmen.

Grimm: Wahrend der zwei Jahre ist die Regierung auf den Standpunkt gestanden, dass das
Zertifikat nicht mehr gilt. Bereits ...t hat den Standpunkt vertreten, die Zugestandnisse an die
Zertifikate sind aufrecht. Das war im Widerspruch zur ganzen brigen Regierung. Wir haben
uns durch loyale und fallweise Beriicksichtigung daruber hinweg geholfen. Es ware heute
nicht der Zeitpunkt, dass der Ministerrat einen solchen der bisherigen Auffassung
widersprechenden Beschluss fasst.

Breisky: Erdrterung dieser Frage aufschieben, bis Kabinett komplett ist.

Glanz: Ich bitte um ..., dass diese Frage den Ministerrat in ndchster Zeit beschaftigt. Ich
werde dann im nachsten Ministerrat die Antrdge stellen, dass die Frage im
Arbeiterministerium gepruft wird.

8 6: Es ist in Absatz vorgesehen, dass aus — — Nun ware ich der Meinung, dass dieser
Gedanken .... werden konnte. Das Komitee hat einen negativen Beschluss, dass man so ...
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dass es besonders dienstlich Ricksicht namentlich bei — — ver... Ich bin der Meinung, dass das
Verwaltungsprinzip im allgemeinen giinstig ist, es ist der ... ... Ich stelle zur Erwagung, ob
sicher nicht Harten ergeben, dass besonderes Beamte den Staatsdienst ndhren. Daher
individuelle Bericksichtigung auch einzelner dienender Beamter. Ich stelle zur Erwégung, ob
diese Erganzung nicht aufgenommen werden sollte.

Grimm: Ich muss mich ganz entschieden dagegen aussprechen. Die Absichten kdnnten
begruflit werden, wenn wir sie mit dem Vorschlag erreichen. Wir werden aber durch derartige
Mittel nur die Flucht aus dem Staatsdienst erreichen. Durch Finanzmittel wird auf lange Zeit
niemand im Staatsdienst zurlickgehalten werden konnen. Jeder einzelne Fall wird zu
Finanzweitungen und Unannehmlichkeiten in den Ressorts fuhren. Wien konne
hervorgehoben werden, so sind, so werden viele andere gekrankt, und durch die materiellen
Bevorzugungen wird kein Interesse des Dienstes geweckt. Es liegt ja der Gedanke nahe zu
versuchen, Beamte zuriickzuhalten. Die Folgen daraus sind in der Regel, dass der Beamte flr
kurze Zeit bleibt, keine Lust und Liebe mehr hat und die Beamtenschaft nur bald unruhig
wird. Um diese Beunruhigung zu bestehen, wird man immer weiterhoffen missen. Schon den
Absatz 2 sehe ich im ...eiten nicht umgesetzt. Ebenso die Bestimmung tber unser ...

Glanz: Ich will auf dem Antrag nicht bestehen. Ich bitte nur, dass mein Antrag und meine
Begriindung Uber Nichtberlcksichtigung irgendwelcher hoherer Leistungen zu ...

8 19: Ich habe Bedenken gegen Punkt 2. Eine Bestimmung in dieser Weite ist ein
Damoklesschwert fir jeden Beamten. Man weil3, dass auch politische Momente mitspielen.
Grofe Willkir. Entweder Punkt 2 streichen oder 3 vornehmen und Punkt 2 in Ausnahmefallen
wenn — — dringend notig ist. Mit der jetzigen Fassung konnte ich [mich] unter keinen
Umsténden einverstanden sein.

Grinberger: Pflichte Antrag bei, ware aber flr Streichung.

Grimm: Wir geben damit etwas auf, was wir schon heute in der Hand haben. Heute Anderung
in den zeitlichen Ruhestand. Die jetzige Bestimmung ist eine Uméanderung. ... Ich ware flr
ausnahmsweise und besonders dringliche Falle.

Breisky: Umstellung von 3 und 2 angenommen. Zusatz: In Ausnahmsfallen dann - —
unerlasslich ist.

Grinberger: Das Auf... Ministerium ist dem Tode geweiht. Die ... dieses Amtes wird zu
anderen Ressorts kommen. Dann tritt der Fall ein, dass alle Beamten tiefer gereiht werden.
Grimm: Dienstliche und sachliche Momente mussen in erster Linie stehen.

Resch: Das ist ein Bundesgesetz fur die Dauer. Wir kénnen darin nicht auf die Zu... igung
eines Ministeriums Rucksicht nehmen. Wenn das Erndhrungsamt aufgeldst wird, wird man
trachten, die Beamten entsprechend in Verwendung in anderen Stellen unterzubringen.
Grimm: Bei den Zentralstellen werden keine Anderungen vorkommen. Das wird schon der
Minister im Ministerrat selbst sagen.

Antrag angenommen.

Pesta: § 20 Absatz 2. Liegt ein Schutz des Beamten und Harte in den anderen Kategorien. Es
ist fur jene Gruppen, die eigentlich in einer Verwendungsgruppe stehen, weniger keine
Disziplinierung méglich und im Fall der... und ... kann es dazu kommen, dass ich ihn in eine
anderweitige Verwendung bringe und das ware dann nicht mehr moéglich. Ich komme in
Konflikt mit dem Verwendungsprinzip.

Ubelhér: Dieser Fall ist nicht ins Auge gefasst, dass ein Angestellter gar nicht aufsteigen
kann. Fur die Angestellten, die nur in einer Gruppe sind, kdnnen nicht tiefer gereiht werden.
Grimm: Wir haben die Uberstellung auszusprechen.

Breisky: Bei Auflésung.

Glanz: Taktisch halte ich die Bestimmung fiir gut als Beruhigung. Sachlich glaube ich, dass
die Unglucksfalle, das Abgehen vom Verwendungsprinzip, abgehen konnte.

Pesta: Es ist ja kein Zurlickwerfen, weil er in den Beztigen bleibt. Ich muss doch tber ... einen
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in ... Disziplinierung.

Grimm: Es musste sichergestellt werden, dass man ihn trotz des Verbleibens in der héheren
Gruppe in einer tieferen Verwendung verwenden kann.

Resch: Pesta hat Recht, wenn er sagt, man wirft das System uUber den Haufen. Die anderen
werden sich aufregen, wenn sie, dasselbe leisten, weniger zu bekommen. Fir Unglicksfalle
muss man halt etwas anderes vorsehen. Wenn das Verwendungsprinzip aufrecht bleibt,
mussen 2 ...

Grimm: Es musste das Zugestandnis aufgenommen werden, dass bei Ungliicksfallen die
Verwendung in den tieferen Gruppen stattfinden kann.

Pesta: Ich beantrage Aufnahme: Kein Beamter darf aur—mit-selehen von Disziplinarfallen
abgesehen, nur mit solcher Zustimmung.

Leonhard: Ohne diesen Beisatz ware keine Mdéglichkeit gegeben, einen Konzeptsbeamten zu
deren ...igungen zu bestimmen. Um solche Beflirchtungen wie Disziplinierung abzubrechen,
wurde gesagt, dass niemand unter solchen Anfangsgruppen kommen darf.

Glanz: Beantrage Aufrechterhaltung des Absatz 2 mit einer Ausnahme flr Disziplinarfalle.
Ein Abgehen vom Verwendungsprinzip, wo ohnedies nicht die Scharfe zum Ausdruck kommt,
ist gerecht.

Ubelhor: Disziplinarfalle gehdren nicht in die Besoldungsordnung.

Pesta: Ich wei nicht, was dagegen spricht, die Einwilligung aufzunehmen. § 19 trifft die
Zustimmung nur solche Falle, wo der Beamte schon Uber die Anfangsgruppe
hinausgewachsen ist.

Wolf: Man kdnnte den § 20 Absatz 2 mit 19 zusammenziehen. Es ist eigentlich eine Auslegung
des Punktes 1.

Glanz: Ich wére einverstanden, wenn der Fall der Nichteignung als aus Unféhigkeit ... Fur 1
und 2 ist es berechtigt, festzuhalten, bezuglich Punkt 3 hatte ich keine Bedenken.

Ubelhor: Die Einwilligung ist sehr bedenklich, die Beamten werden sagen, die Einwilligung
kann erzwungen werden.

Grimm: Die Pensionierung ist ja auch so nicht verboten. Ich finde, es ist nicht recht
verzeihlich, dass bald eine Moglichkeit aus der Welt schaffen, die fir den Beamten ein Vorteil
ist. Wenn man sagt: nur tber solche ausdriickliche Bitte. Eine solche Uberstellung wiirde nur
uber solche ausdrtickliche Bitten stattfinden.

Glanz: Abgesehen von dem in Absatz 2 erwahnten Fall.

§27

Pesta: 1. Absatz ist tberfllssig und sehr geféhrlich.

Grimm: Diese Bestimmung ist aus dem Richterentwurf Gbernommen. Es ist wirklich direkt
eine neue Verordnung. Wir brauchen das doch nicht gesetzlich festzulegen. Wir legen fest,
dass jeder Beamte fir jeden Handgriff besonders gezahlt werden muss. Das ist vom
Standpunkt des Prestiges nicht empfehlenswert.

Paltauf: Es misste bei den Richtern drinnen bleiben. Es ist ein ausdrickliches Begehren der
Richter, die keine Uberstundenhonorierung haben wollen.

Glanz: Das ginge nicht.

Grimm: Das ist weniger eine Finanz- als eine Prinzipialfrage. Es wird der Standpunkt
aufgegeben, dass von dem Beamten Uber die Amtsstunden hinaus nichts beansprucht
[werden] darf. Das geht aber nicht an. Der Beamte ist mehr als ein Tagel6hner. Es ist nicht
einmal niedergelegt, wenn man ihn gegen Uberstundengebiihren verwenden darf. Wir stellen
den Stellenplan auf, der Entfall nicht allzu weit gehen darf und haben dann nicht die
Maglichkeit, von den Beamten gewisse Mehrleistungen zu verlangen. [82]

Paltauf
Die Richter beziehen schon seit Jahren solche Zulagen, die kann man ihnen nicht nehmen.
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Grimm: Wir wollen ihnen die Zulagen nicht nehmen, sondern nur nicht gesetzlich festlegen.
Wir sind ja nicht gehindert, es ithnen im Verordnungsweg zu geben. Es muss nur
ausgeschlossen werden, dass grundséatzlich jede Mehrleistung besonders entlohnt werden
muss.

Glanz: Wenn wir gehobene Posten- und Stellenplane haben, so durfen wir nicht den
Mehrstandpunkt einlassen. Fur die Richter konnte eine allgemeine Fakultat eingefuhrt
werden.

Breisky: 8§ 46 wirde den Richtern eine Vorzugsstellung geben, es misste ... auch gestrichen
werden.

Inwieweit den Richtern nach Maligabe des Gesetzes?

§28
Resch: Es konnte der Fall eintreten, dass ein Beamter ohne Krankheit und Unglicksfallen in
eine Notlage gerat.

§29

Grimm: Was ist mit den Beamten, die wir aufgrund der jetzigen Bestimmungen in Pension
geschickt haben?

Breisky: Es miisste eine einheitlich preislich festgelegt werden. Vorlaufig ist unter Berufung
auf 8 29 keine Zwangspensionierung erfolgt.

Wolf: Diese Bestimmung kann nicht mit 1. Janner 1920 in Kraft treten, sondern erst mit
Kalibrierung des Gesetzes.

Pesta: Die Bestimmung der Dienstpragmatik Uber mdégliche friihere Pensionierung bleibt
unberuhrt. Ja.

§31

Resch: Die Pensionsbeitrage werden auch fur Hinterbliebene und Invaliditats-
Versicherungen gespart. Es misste besonders erwahnt werden, sonst konnte der Staat die
Ubernahme verweigern.

Absatz 8

Pesta: Die Bestimmung fur die Verkehrs-Angestellten ist unginstiger und muss angepasst
werden.

Zur Kenntnis genommen.

§ 36

Rechnung abgemindert.

Grimm: Ich bitte um Aufklarung, auf welcher Grundlage die Einzelgehalte festgesetzt wurden.
Ich sehe noch keinen Grund, warum ... rascher 31 000 Kronen, 28 000, Sektionschef 28
Kronen haben. Somit Amter stehen in der 1V Rangsklasse, warum soll eine Differenzierung
vorgenommen werden?

Wolf: Man konnte die Ziffern noch offen lassen. Wir wiirden sie automatisch aus den neuen
Satzen erstellen. Dann ergibt sich der Gehalt flir den Einzelgehalt von selbst. Der Berechnung
ist zugrunde gelegt die Bedeutung der Amter.

Grimm: Dadurch, dass diese Posten jetzt in gewissen Rangsklassen eingereiht sind, ergibt,
dass es fur 1920 maRgebend zu sein hat.

Wolf: Die Rangsklassen spielen schon flr das Jahr 1920 keine Rolle mehr. Die Satze fir die
19. Gruppe sind Preise nach der Post und Eisenbahn.

846
Paltauf: Inwieweit kommen Richter neeh in anderen Féllen, inshesondere auch bei
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Ubersiedelungen. Eine besondere Entschadigungsgebiihr wird durch Verdnderung bestimmt.
Als vorletzter Absatz.

Grimm: Auch Absatz 3 sollte fallen, es wirde der Unterschied sonst zu krass.

Absatz 2 und 3 werden gestrichen.

Breisky: Absatz 4 misste auch auf andere Beamte ausgedehnt werden.

Grimm: Gilt das auch fiir Beforderungen?

Paltauf: Beforderung ist keine Anderung.

Grimm: Bei Beforderungen miisste die Gewahrung von Ubersiedelungsgebiihren entfallen.
Bei Beforderungen gebiihrt keine Entschadigung. Die Ausmalie ... von jetzt werden nicht ewig
dauern. Man konnte auch diese Ubersiedelungsgebiihren durch Verordnungen erganzen, wie
es hier stent. Wir wollen schon den Richtern bei Ansuchen die Ubersiedelungsgebiihren
gegeben werden.

Pesta: Wenn das zugesichert wird, bin ich einverstanden.

Grimm: Man kann in der Regelung auch tber die Beférderung nachdenken.

Die Ubersiedelungsgebiihren der Richter werden durch Verordnung bestimmt.

Breisky: Die Lehrpersonen, welche ihre Stelle auch nur wechseln kénnen tber Werbung,
werden dasselbe verlangen.

Grimm: Dasselbe wird ja auch fiir die Beamten eingefiihrt werden.

Vollzugsklausel

Wilfling: Muss geéandert werden, in dem Sinn, dass nur die besoldungsrechtlichen
Bestimmungen am 1. Janner 1920 in Kraft treten.

Komitee zu Formulierung erméchtigt.

Besoldungsordnung
Gruppe: 3
Breisky: Unterrichtsamt wird immer so behandelt, wie die Unterbehdrden des Ministeriums.

11.

Glanz:...ung. Da Kanzleidienst nicht heute behandelt ist, Hilfsamter-Direktor von 11 in 12.
Paltauf: unterstutzt.

Ubelhor: Lange erortert worden und es war nah dran, dass dieser Beschluss gefasst wurde.
Das Bedenken war der zu grof3e Abstand gegenuiber den Hilfskomitees.

Grimm: Wir haben zwei Oberleitungen, einen allgemeinen und einen Préasidialdienst.

Paltauf: ,,gesamten‘* weglassen.

Uberstellt mit-Streichung;gesamten in 12

Grimm: Hatte jetzt doch Bedenken gegen Streichung.

Gruppe 17

Glanz: Es besteht eine normalere als die Heeresverwaltungsstelle Wien die Funktionen hoher
gereiht sind und Stellvertreter Referenten in 17 sind. Ich mochte Antrag stellen, Leiter der
Heeresverwaltungsstellen, die das ganze Bundesheer unterrichtet haben, in 18 zu geben. Er
hat auch politisch und administrativ den wichtigsten Posten.

Wilfling: Die Reihung der Referenten und Stellvertreter in 17 war ein grofles Zugestandnis,
das wurde nur unter der Bedingung gemacht, dass der Leiter nicht hoher gereiht wird.
Leitung der Heeresverwaltungsstelle in Wien in 18 nach Leitung der ... Schule. Stellvertreter
in 17 werden gestrichen.

Breisky: In 17 sind die Leiter der Landesregierungen doppelt und auch die
Landesschulinspektoren. Diese sind zum Teil in 6, und 1/3 in der 5. Es ist flr sie aber kein
gehobener Posten eingereiht. Beantragen ungefahr 1/3 als gehobene Posten in Gruppe 18.
Einschaltung in Gruppe 18: Dienst der Landesschulinspektoren (Posten von besonderer
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Bedeutung)
Mit Rucksicht auf die Folgerungen wird der Antrag abgelehnt.

Gruppe 19

Glanz: Die Stufe des Landesamtsdirektors ist ungeklart. Er ist der dienstliche Vorgesetzte
aller Beamten der Landesregierungen und administrativer Chef des Dienstes. Solche
Ordnung ... durch die Landesrate. Es ist fur uns von der grofiten Bedeutung, solche
Stellungen maglichst festzulegen. [83]

Infolgedessen ware es fir die Verwaltung unannehmbar, wenn die hochsten Gruppen in 18
ware, das ist der apodiktische groRen Rat. Uber ihm steht auch jetzt weit ins ...regierungen im
Interesse des Dienstes und der Staatsfinanz der Landesamtsdirektoren. Es ist die
Schwierigkeit, dass man das Wort Landesamtsdirektor nicht gebrauchen kann, weil die
Rechtsstellung nicht geklart ist. Leitung des gesamten inneren Dienstes einer
Landesregierung in 19. Das treffe der Stellung des Landesamtsdirektors.

Grimm: Die Finanzlandesdirektion nimmt in jeder Runde eine exzeptionelle Stufe ein, er ist
der Chef des ganzen Finanzzweiges im Land, dass es dann nicht in 18 bleiben. Vielleicht kann
man die Landesamtsdirektoren teilen.

Glanz: Wir werden parallel vorgehen mit der Finanz. Kénnte man nicht sagen, der grofie,
statt der grof3ten. Das war dann auch ... Stellenplan.

Leitung des gesamten inneren Dienstes einer grof3en Landesregierung in 19.

Wilfling: Ich bitte, das auch in 18 einzufiihren. Sonst wirde die Spitze bei der
Landesregierung gar nicht aufscheinen.

Formulierung Inneres und Finanzamt tiberlassen.

Glanz: Uber die Bitte des Polizeiprasidenten bitte ich, dass der Stellvertreter des
Polizeiprasidenten 19 angefiihrt wird.

Grimm: So sehr ich die Bedeutung der Wiener Polizeidirektion erkenne, ist der der
prinzipielle Standpunkt aufgestellt, dass die... Stellvertreter der Einzel-Gehalte in 18 sind.
Diese Ausnahme ist bei ihm nicht zu machen. Man konnte ihm eine Zulage geben.

Glanz: Ich will nicht unbedingt darauf bestehen, aber es musste doch die Parallele mit dem
Postsparkassenamt aufrecht erhalten werden.

Grimm: Ich wére daflr, auch ihn in 18 zu geben.

Pesta: Die Postsparkasse ist ohnedies ein Gouverneursamt. Die Bedeutung des neuen Amtes
wird eine ganz andere sein.

Grimm: Wir sollten einen Polizeiprasidenten-Stellvertreter ablennen und den Vizegouverneur
flr eine Streichung in Aussicht nehmen.

Glanz: Bereitwillige will das Finanzamt im Wege einer Zulage abhelfen.

Paltauf: Generalstaatsanwalt in Einzelgehalte, es ist eine ungemein wichtige Stelle. Er ist
nicht zu vergleichen mit dem Vizegouverneur des Postsparkassenamtes.

Breisky: Wenn der Vizegouverneur herauskame, wéaren in 19 lauter leitende Funktionare,
denen sich der Generalstaatsanwalt anpassen konnte.

Wilfling: Es war eine Reihe von weiteren Anspriichen fiir Einzelgehalte, Préasident des
Patentamtes, Finanzprokuratur in Wien.

Paltauf: Wenn der Vizegouverneur ausscheidet, ware ich mit .. isierung einverstanden.
Grimm: Der Vizegouverneur hat keine selbstdndige Stellung, er wird ohnedies in 19
uberfihrt.

Vizegouverneur gestrichen.

Stellvertreter des Prasidenten gestrichen.

Uberfiihrungsbestimmungen
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.

Grimm: Dass Finanzfrage im im nachsten Ministerrat und die Bedeckungsfrage erdrtert
werden.

I"i.

Mazanec: Im Auftrag des Ministers bringe ich vor: Es hei8t das — — Wenn sie den Dienst BAN
... Verordnung. Es gibt im Volkserndhrungsamt eine Reihe von Beamten, die im Laufe der
letzten Jahre nicht vollwertig, sondern Uber Auftrag des Staatssekretars mit der Leitung einer
Wirtschaftsstelle betraut wurden. Beide Diese Beamten waren im31 bei ... auf leitenden
Posten. Nun wiirden beide, wenn keine ... in Punkt ... wiirden heute gereiht werden nach der
Gruppe 16. Waren sie im Erndhrungsamt ge... und hétte sie nicht die anderen Posten
ubernehmen missen, waren sie dopp... Vorstande und wirden in 18 (berflhrt. Sie erleiden
daher eine schwere Benachteiligung. Ahnlichkeiten ergeben sich auch bei Beamten, die in den
Nationalrat gewahlt wurden. Beantrage einen Passus, ,,Beamte, welche aus offentlichen
Ricksichten auf einen auflerhalb der Besoldungsordnung stehenden Posten verwendet
werden, sind so zu behandeln, als ob sie in dem fiir die Uberfiihrung maRgebenden Zeitraum
ihren leitenden Posten im Bundesdienst noch innehatten*.

4. Bogen

Es ware das nur eine weitere Funktion zu den anderen der Ausfliihrung zugrunde liegenden
Funktionen.

Grimm: Ich kann mir denken, dass ein solcher Referent auch in anderen Ressorts vorkommt.
Es ware moglich, dass er auf einem Posten verwendet wird, der nicht einem Referentenposten
gleich gehalten ist. Im Prinzip fand ich da wirklich eine Ungerechtigkeit, wenn jemand aus
offentlichem Interesse auf einem gleichwertigen Posten verwendet wird, dass er tiefer gereiht
wird.

Wilfling: Das Erndahrungsamt hatte diese Posten in der Besoldungsordnung drinnen. Das
wurde ausgeschieden, weil es keine Staatsdienstposten sind. Die Personalchefs als
Bundesangestellte bleiben unberiihrt. Ahnliche Verhéltnisse liegen bei den Abgeordneten vor,
die schon jahrelang keine Verwendung haben. Es ist schwer, in solchen Fallen den Posten
zuzuweisen. In den meisten Fallen werden Nebenbezilige gegeben.

Grimm: Es ist das eine zwangsweise Tieferreihung, die nicht im Willen des Beamten gelegen
ist. Wenn 6ffentliche Rlcksichten vorliegen, muss wohl etwas geschehen.

Breisky: Es ist schwer, Bestimmungen dariber in das Gesetz aufzunehmen. Vielleicht kdnnte
man einschreiten mit dem Vorbehalt, dass als Ausnahmsfall eine andere, der auch ihm
entsprechenden Einreihung eintreten zu lassen.

Wilfling: Es ist streng Il und Il auseinanderzuhalten. Il ist nach Rangsklasse und
Zeitvorrickungsgruppe, die Il auf beiden Dienstposten soll wirklich nur nach dem
Verwendungsprinzip geschehen. Jemand, der nicht die Verwendung hat, kann auch nicht
danach Uberfuhrt werden. Wenn ein solcher Beamter zurtickkommt, wird der wieder einen
solchen Posten bekommen, wie er ihn hat und dann wird er auf diesen Posten beftrdert.
Vorlaufig steht der Beamte ja nicht im eigentlichen Verwaltungsdienst.

Mazenec: Der Beamte wird dadurch geschwacht, da er sein Gehalt nach der niedrigeren
Gruppe bekommt.

Wilfling: Das ist ein Zufall.

Mazenec: Beide Beamte hatten das doppelte schon und missten zwangsweise hinaus.
Leonhard: Wir haben uns lange mit der Frage beschaftigt und sind zu dem Ende gekommen,
dass es eigentlich nur [fir] 3 Herren Bedeutung hat. Es erschien bedenklich, eine solche
Funktion ins Gesetz zu nehmen, weil man in den in Betracht kommenden Féallen durch
Zulagen abhelfen kann. Eine gesetzliche Bestimmung wirde zu Beteilung fihren,
insbesondere die Abgeordneten wirden die Einreihung in héhere Gruppe verlangen, als der
Flhrung entspricht. Um solche Winsche nach Hoherreihung auszuschalten, wurde es
abgelehnt in dem Bewusstsein, das in den Sonderféllen durch Zulagen abzuhelfen.
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Grimm: Wenn es eine solche geringe Zahl ist, kann man es nicht im Gesetz machen, man
musste es aber durch eine Personalzulage ausgleichen konnen -Auch-fir-denFall; dass er
keine gleichwertige neue Verwendung bekommt.

Breisky: Mazanec findet sich mit dem Gedanken ab, dass man die Schadigung durch eine
Zulage ausgleicht.

Wilfling: Die Personalzulage kann nur wirksam werden mit Inkrafttreten der
Besoldungsordnung.

Feiler: Zu obigem II. Wir haben Uberfilhrung nach 1. Janner 1920, wir miissten 1. Janner
1921 auch annehmen.

Wilfling: Die Rickwirkung ergibt sich nicht von den Staatsbeamten her, sondern von den
Zugestandnissen an die Telegrafenangestellten. Es hatte Organisationsunstimmgkeiten, wenn
bei uns die Fern... aus dem Zugestandnis an die Telegrafenbediensteten vorenthalten wirde.
Es ist Prinzip der Regierung, dass jedes Zugestéandnis an eine Gruppe auch fiir die anderen
gilt.

Grimm: Bitte, dass fir den Finanzministerrat die Finanz Konsequenz des
Eisenbahnangestellten auch umschrieben wird.

Punkt IV

Wilfling: Absatz 2 weicht darin von Post und Eisenbahn ab, indem dort nur die wirklichen
Dienstzeiten zugrunde gelegt werden, wogegen hier der préaferierter behandelte Beamte die
Zeit auf die normale Frist erganzt wird. Nun war das gerecht fur die Zeit, wo die Beamten mit
30 Jahren in die V. gekommen sind, Ende 1919, Juli 1920 den es schon ... ... , Janner 1921
wurde weiter gekurzt, sodass alle, die nach der Richtlinie beférdert wurden flissig Gesehenk
ist. Wir meinen daher, die Sache wére so zu ..., das die ... gleich

behandelt werden, in der Gruppe XlI, die Frist von 6 auf 2 Jahre zu kiirzen. Das wirkt auch
optisch sehr gut, wo die Beamten meinen, dass sie die Finanzierung in der héheren Gruppe
bekommen. Bei 6 statt 7 Jahren 5, insbesondere in 6 statt 6 Gberall 4. Bei B spielt es keine
Rolle und ware nicht gerecht. Bei D ebenfalls nicht. Wirden andere unten gekirzt, so hatte
das zur Folge, dass die Leute statt Arbeiten ein ... abzubekommen, es ... bekdmen und in den
Restgruppen ein ... bekommen. Diese LOsung vermeidet, dass die Beamten verschiedene
Bezlige bekommen, vermeiden aber, dass jene, welche die Rangsklassen ersessen haben, noch
4 Jahre mehr angereichert bekommen. Es hat auch noch den Vorteil, dass es einfach
durchgefuhrt werden kann. Es werden auch die Rickwirkungen auf die Eisenbahner geringer
sein.

Punkt V

Wilfling: Punkt 5 musste eine neue Fassung erhalten wegen der Marz-Zugestandnisse.

Heeresuntersuchungen

IV Kirrzung im Einvernehmen.

Schiebel: Registratursbeamte wirden geschaffen. Abgleich zu Kanzleidienst, sind aber gleich
behandelt worden mit den tbrigen Militdr-Beamten. Sie wirden anders uberfuhrt als diese
und dadurch Ausnahmen geschaffen. Es wére vielleicht eine Anderung in der Art moglich,
dass man die Registraturbeamten zwar so Uberfuhrt, wie die Kanzleibeamten des zivilen
Dienstes, ihnen aber Zuwendungen auf die Hohe der Bezuge ihrer bisher gleich ge ...
Kameraden erhalten. Es sind differenziert bis zu 3 Besoldungsgruppen.

Wilfling: Personalzulagen haben wir grundséatzlich ausgeschaltet. Wirde bei einer Kategorie
angefangen, musste es bei vielen anderen geschehen. Der Dienst ist nur ein Kanzleidienst, die
Kanzleibeamten missten dasselbe bekommen. Das Gros der Registraturbeamten ist zudem
aus dem Zivilstaatsdienst hervorgegangen. Im zivilen Kanzleidienst machen wir auch keinen
Unterschied beziiglich ... Offizier und Unteroffzier.

Breisky: Einen materiellen Einfluss gegenlber den jetzigen Bezligen hat er nicht, er gewinnt
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nur nicht soviel wie die anderen.

Wilfling: Wir haben sie mit querverzweigten Kanzleibeamten gleichgestellt, mehr kann man
ihnen nicht geben. Das jetzige System war eine Kraftvergeudung.

Schiebel: Wir denken nicht an eine Sonderreglung im Gesetz. Es war nur gedacht als
Ausgleich der Harte.

Breisky: Mir kommt es prinzipiell unméglich vor.

Wilfling: [Fur] jene Registraturbeamten, die aus dem zivilen Stand hervorgegangen sind,
ware das eine ungerechtfertigte Beglnstigung.

Glanz: Ich sehe die Schwierigkeit ein, nur ich mache aber aufmerksam, dass ... eine
parlamentarische Aktion einsetzen wird.

Resch: Die Nationalrate kdnnen machen, was sie wollen, aber die Regierung muss das
Prinzip wahren.

Breisky: Die Ansicht der Mehrheit des Ministerrates geht dahin, es bei der bisherigen
Textierung zu belassen.

Schiebel: Zweiter Punkt: Das sind die langer dienenden Unteroffiziere, welche vor oder
wahrend des Krieges kapituliert haben, das ...

Das Ressort wollte jene Leuten, welche vor dem Krieg oder vor dem Umsturz kapituliert
hatten, besser halten als die ersten nach dem Umsturz, die ohne ... Unteroffiziere

Sie hatten daher fur die... ohne Rangsklassen die Gruppe 6 beantragt. Es wiirde sich das auch
mit den Verhdltnissen im Zivilen decken. Registratur in 6 gleicht den Beamten ohne
Rangsklassen.

Wifling: Wir haben hier einen Kompromiss geschlossen und sind sehr weit gegangen. Wir
haben gemeint, unter 8 Jahren sollen sie etwas glinstiger behandelt werden als Unterbeamte,
die die 3 Jahre in Gruppe 3 haben.

Bewilligt. Statt Dienstjahr Uberfiihrung ...

Art der ... mit den Organisationen

Wilfling: Die Regierung soll genehmigen, dass ein Beirat eingesetzt wird, aus Vertretern der
Angestellten-Organisationen zueinander verbinden, Bund und Gewerkschaftskommission der
Akademiker, wobei die Personenauswahl diesen Organisationen zu tberlassen ware. Ich bitte
um Ergéanzung, dass wir mit den Organisationen auf dieser Grundlage verhandeln und
Regierung beschliel3t, dass mit einem solchen Beirat zu verhandeln ist.
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2. April 21

Der Kabinettsrat steht auf dem Standpunkt, dieser ...ist Sache der Polizei, die Begleitung
durch die Wehrmacht wird abgelehnt. Zur Vermeidung von Konflikten wére die Begleitung
von Entente-Offizieren anzustreben. Der Kanzler wird versuchen, auch in diesem Sinne bei
den Entente-Missionen zu intervenieren. Wenn ein Vertrauensmann der Sozialdemokraten
mitreist, ... auch ein christlichsozialer Vertrauensmann dabei [zu] sein.

2

Mayr: Auflésung der 6sterreichischen Sektion der Reparationskommission.

Grinberger: Ich komme darauf zuriick, dass mir mitgeteilt wurde, dass bei Chef angefragt
wurde, ob man auf den Bestand eines kleinen Komitees noch wert legt. Wenn das ware, so
ware es zweckmaRig, zwei Leute hierzulassen. Wenn das aber nicht geht, wirde ich
beantragen, dass der Kanzler mit Leonhard dahin wirkt, dass die ausgezeichneten, erfahrenen
Leute der Englander der Gesandtschaft beigegeben werden, um weiter eine Verbindung zu
haben. Ich habe gestern einen Brief an den Kanzler geschrieben.

Heinl: Es werden jetzt auch Verbindungen des Kriegsministeriums aktuell. Glanz wird keine
besonderen Anforderungen stellen. Ich habe mir gedacht, dass man dortigen das ganze
Heeresamt an ... kdnnte. Daneben hétte einen grofRen Vorteil. In der Postgasse konnten die
Generalpostdienste untergebracht werden, sodass das Postgebaude fur die Post reserviert ist.
Das Kriegsministerium hat ...zug.

Grinberger: Ich méchte diese Konzentrationsbestrebungen auf das lebhafteste unterstitzen.
Die Zerlegung der Amter ist geradezu effizient. Vom Heeresministerium miisste man einen
Flhrer haben, um zu wissen, wohin man gehen soll. Wenn es gelange, die beiden Ressorts
zusammenzuziehen, ware das ein sachlicher Vorteil.

Glanz: Man misste das Projekt gemeinsam besprechen und ein Programm im Ministerrat
genehmigen.

Heinl: Im Prinzip sind die Herren also einverstanden?

Glanz: Ich muss mir vorbehalten, dass ich die erforderlichen Biroraume flr das Heerwesen
im Gebdude beibehalte.

Grinberger: Es spielt auch die finanzielle Seite eine Rolle, weil die Mietzinsen ungeheuer viel
kosten. [87]

3.

Einsatz der Besoldungsordnung

Wilfling: Gestern haben wir die Frage erortert, nach welchen Grundsatzen die neuen
Gehéalter vom 1. Janner 1921 aufgebaut sein sollen und die Frage, ob man den
Organisationen bei der Ubermittlung des Entwurfes schon die neuen Satz-Beamten gibt oder
nicht. Ich habe ber diese grundlegende Frage auch mit Grimm gesprochen und habe seinen
Standpunkt vollstandig préazisiert erhalten. Er meint nur, dass er sich die endgultige
Uberprifung fur Dienstag vorbehalten will, sich aber grundsatzlich der Auffassung
anschlief3t, dass sie aufgebaut sein soll unter Beriicksichtigung der Vorauszahlung, im Marz.
Diese ichliche...weil zu befurchten ist, dass bei geringeren Satze das dazu fiihren wiirde, dass
die Beamten stiirmisch die Forderung nach einem 5. Nachtrag vertreten werden. Wenn ein
solcher 5. Nachtrag kame, so héatte das die schwersten Folgen, ...den eine in der
parlamentarischen Erledigung der Beratung, dann aber die Gefahr, dass die Organisation
alles aufbieten wirde, weil sie systematisiert sind im Rangsklassen-System, um die Bindung,
die einem Grof3teil von ihnen [87]

nicht erwlnscht ist, zu Fall zu bringen oder die Besoldungsordnung dann zu erzielen. Der
grolte Schaden ware, dass es zu gleichen Beforderungen kdme. Das ware aber ein geradezu
katastrophaler Weg, weil in Folge das Zugestandnis Anlass waren Beamtenstreiks 2500 A-
Beamte und ebenso viele C-Beamte den Titel der hoheren Rangsklassen bekommen haben. Es
wurde verheerend wirken. Diese Grinde haben den Finanzminister bewogen, dass er die
Auffassung hat, dass man die neuen Satze erstellen soll unter voller Berlcksichtigung der
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Vorauszahlung vom Marz. Es wurde auch erwogen, ob man nicht kleinere Sétze hinausgeben
konnte. Er meint, dass ist nicht empfehlenswert, obwohl man dann leichter mit den
Eisenbahnern einig werden konnte, hatte aber auf die Beamten keine gute Wirkung. Gegen
die Weglassungder Satze besteht das Bedenken, dass die Organisationen ber ein solches
Gesetz nicht verhandeln wiirden, weil sie nicht die materiellen Folgen ermessen kénnen. Das
wurde nur dazu fuhren, dass die eigentlichen ...ischen Beratungen aufgeschoben wiirden, bis
die Satze da sind. Auch die Regelung der Satze in einem eigenen Gesetz wirde zu dem
gleichen Aufschub flihren. All diese Gedanken sind gestern erdrtert worden aus dem
Gesichtspunkt, den Bedenken von Seite der Eisenbahner und dem Bestreben, das auch von der
Finanzverwaltung wird begriRt werden missen, die Angestellten moglichst unter frih unter
einen Hut zu bringen und dazu die Besoldungsordnungs-Satze hinauszugeben und mdisste
Verhandlungen unter Heranziehung der Verkehrsangestellten, die man unter Mitwirkung
parlamentarischer Kreise an einen Tisch bringen musste, um eine Einheitlichkeit zwischen
beiden Teilen herzustellen. Ich kann vom Standpunkt des Finanzministeriums mich nicht
gegen diesen Plan aussprechen, denn der Zweck wére eine Vereinheitlichung und wéare im
Staat fir Interesse. Grimm war nicht in der Lage, sich das Gesetz anzusehen, hat sich aber
vorbehalten, die Ziffern zu Uberprifen. Der Grundsatz war Aufbau auf den Vorauszahlungen
flr den Marz war das als richtig anerkannt.

Mayr: Debatte, ob der Grundsatz angenommen wird, die Bezlige aufzubauen auf den
Vorauszahlungen im Marz.

Feiler: Vom Standpunkt des Verkehrswesens an die Bahn-Bediensteten nach einer anderen
Abstufung gegeben, als bei den Staatsbeamten. Wenn wir die Satze erstellen nach den
Staatsbeamten, so ist die Moglichkeit einer Anndherung zu beiden Gruppen eine geringere.
Wenn wir den Antrag gestellt haben, so haben wir uns gedacht, wenn wir diese Gelegenheit
vorbeigehen lassen, so wird es lange unmdglich sein, beide Gruppen zu nadhern. Das
Eisenbahnpersonal will inzwischen héhere Zuwendungen nicht zulassen. Der Antrag bringt
aber sehr hohe Zuwendungen und wir flrchten, dass das Eisenbahnpersonal eine normale
Bezugsregelung flr die unteren Gruppen verlangen wird.

Glanz: Ich spreche mich dafiir aus, fixe Zahlen im Entwurf zu heben. Es ware nicht im
Interesse der Sache gelegen, eine Verquickung mit dem Verkehrspersonal herbeizufiihren. Es
ware der grofite Schaden, eine Beeinflussung der Satze in dem Sinn herbeizufiihren, dass die
Zuwendungen verringert werden. Die Zuwendung ist die letzte Mdglichkeit, eine Gewinnung
tlchtiger Beamter zu schaffen. Ich empfehle, dass wir die Marz-Zuwendung bericksichtigen
und bis Dienstag eine positive Skala festsetzen, die in den Entwurf aufgenommen wird.
Angenommen.

Wilfling: Es waren gestern zwei Fragen erortert worden, Festsetzung der Organisationen, mit
welchen das Besoldungsgesetz verhandelt werden soll, und Frist fiir die Verhandlungen.
Diese Frage setzt voraus, dass man das Gesetz vor Einbringung den Organisationen
ubermittelt. Was die Organisationen betrifft, mit welchen verhandelt werden soll, so ist die
Entscheidung wichtig, weil schon im Rahmen der Beamten-Verhandlungen mit dem
Zentralverband, der Gewerkschaftskommission und dem Bund samt Anhang sich der
Zentralangestellten-Rate ... haben, dass er nicht gehdrt wurde. Betont, dass zwar sein
Personal auch in anderen Organisationen ist, aber bei ihm in einer besonderen Schichtung
vertreten ist. Es sind Wiener Angestellte, und es musste der Regierung wertvoll sein, diese
Organisationen zu hdren wegen Beriicksichtigung der besonderen Wiener Verhaltnisse
hinsichtlich der Abstufungen mit den auswartigen Beamten. Sie meint, dal} sie eine wirksame
Unterstiitzung der Regierung sein werde, um ubertriebene Forderungen der Beamten der
Lander zuriickzuweisen. Daneben gibt es noch eine Reihe von anderen Organisationen, die
warten, dass man mit ihnen verhandelt. So die Vereinigung der Juristen der Zentralstelle. Ich
habe gestern in dieser Richtung beantragt, &hnlich wie bei der Beratung der
Eisenbahnerbesoldung, die auch nicht mit der gesetzlich gewohnten Personalvertretung
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durchgearbeitet wurde, sondern mit einem Beirat ... wirde es sich auch hier empfehlen, weil
die Beratung mit der Personalvertretung unmdglich ist, einen Beirat zu schaffen, in dem von
allen groflen Organisationen eine Reihe von Vertretern enthalten sein sollte. Die Auswahi
Regierung hatte nur einen solchen grundsétzlichen Beschluss zu fassen, man misste mit den
Organisationen vorher Fihlung aufnehmen, ob sie einem solchen Beirat zustimmen. Die
Auswahl der Mitglieder misste den Organisationen tberlassen werden. In Betracht kamen je
3 bis 5 Mitglieder, jeder der drei grof3en Organisationen. Ein grolRerer Kreis wirde sachliche
Arbeit ausschlieBen. Dieser Antrag wurde gestern nicht beraten wegen der Abwesenheit des
Bundeskanzlers.

2. Bogen

Mayr: Mir macht die Sache den Eindruck, dass die Regierung zwar grundsatzlich die
Schaffung eines Beirates beschlielen soll, aber sich in die Debatte nicht einl&sst, diese soll
man den Organisationen berlassen. Eng hangt damit die Frage zusammen, was machen wir
mit dem Parlament. Die Regierung muss auf den Standpunkt stehen, dass sie fir das
Parlament arbeitet. Konnen wir das Parlament noch ausschalten wahrend der ... mit den
Organisationen und dann, ob nicht von jeder Partei schon Abgeordnete bei den Beratungen
des Beirats dabei sein kdnnen. Ich habe das Bestreben und praktische Grinde, diese
bedeutsame Arbeit mdoglichst bald aus dem Ministerrat herauszubringen und der
Gesetzgebung, welche die Entscheidung in der Hand hat, zu Gberweisen. Der Ministerrat ist
nicht stark genug, um die Verhandlungen mit den Organisationen allein zu tragen. Auch im
Parlament wartet man sehr, dass die Regierung die Vorlagen endlich vor das Haus bringt.
Damit taucht die Frage auf, in welchem Zeitpunkt wird die Regierung die im Kabinettsrat
genehmigten Vorlagen dem Parlament vorlegen: Gleichzeitig oder spater? Ich wiirde mich
daflr aussprechen, dass die Vorlage gleichzeitig geschieht.

Glanz: Ich spreche mich auch fir die gleichzeitige Behandlung aus. Man konnte auf
schriftlichem Weg die Vorlage einbringen und gleichzeitig den Organisationen tbermitteln.
Mayr: Die Regierung kann nach der Genehmigung der Vorlagen sie selbst dem Parlament
und gleichzeitig auch den Organisationen geben. Diese kdnnte schon zu arbeiten beginnen
und es erschien mir erwiinscht, diese Vorarbeiten schon probaterer.

Paltauf: Nach meiner Auffassung soll man keine Vorlage einbringen, ohne vorher mit den
Organisationen gesprochen zu haben. Ich stelle mir vor, einen Beirat zu schaffen, ihm den
Entwurf zur Begutachtung tbergibt, dass dann der Ministerrat nochmals dariber berat und
uber die Anregungen des Beirates beschlieit und dann die Einbringung vollzieht. Einen
Entwurf einbringen, ohne dass die Organisationen dazu Stellung nehmen konnten, halte ich
flr bedenklich. Es wére rein nur eine Begutachtung und die Regierung soll dann nochmals
dazu Stellung nehmen.

Mayr: Dieser Vorgang schiene mir gut, wenn es tatsachlich bei einer bloflen Begutachtung
bliebe. Die Organisationen werden die Entwirfe ganz umgestalten, sodass der Kabinettsrat in
der peinlichsten Lage ware, entweder sein Elaborat anzubringen oder in wochenlanger Arbeit
ein neues Elaborat auszuarbeiten.

Wenedikter: Ich hatte grofle Bedenken, zuerst mit den Organen zu verhandeln, weil man
dabei nicht die Leitung so fest in der Hand hat. Wenn verhandelt wird mit ihnen, so ist das
Parlament ausgeschaltet. Kommt es zu einer Einigung zwischen Organisationen und
Regierung, so wird das Parlament dann keine Anderung mehr vornehmen kénnen. Es ist dann
aus den Verhandlungen ganz ausgeschaltet und es wirde das unangenehm empfinden. Den
Organisationen wurde in Aussicht gestellt, dass ihnen der Entwurf gleichzeitig mit der
Einbringung mitgeteilt wird. Sie hatten zwar immer das Bestreben, vorher gehort zu werden,
aber sie werden sich dariber hinwegsetzen. Wenn sie den Entwurf haben, werden selbst viel
zu rechnen beginnen, welchen Vorteil sie daraus haben, an den formellen Vorgang werden sie
nicht mehr denken und zur Uberzeugung kommen, dass die politischen Parteien nicht daran
denken, Beschlisse zu fassen, bevor die Organisationen gesprochen haben. Eine
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Beschrankung auf ein Gutachten halte ich ebenfalls [fur] unmdglich. Die Organisationen
werden in die Verhandlungen eingehen und ihre Forderungen stellen. Wird der Entwurf
mitgeteilt vor der Einbringung, so sind die Forderungen an die Regierung, zu der das
Kabinett Stellung nehmen muss. Kommt eine Einigung zustande, dann ist das Parlament
ausgeschaltet. Wenn jetzt schon an den Verhandlungen Abgeordnete teilnehmen, so ist das ein
Akt, an welchen alle drei Interessenten teilnehmen. Der Vorschlag der Verhandlungen vor
einem Beirat unter Zuziehung der Parlamentarier wéare der besten Weg.

Mayr: Versprochen ist den Organisationen, dass sie die Vorlage zum Studium fir einen
befristeten Zeitraum erhalten werden. Es ist nicht zugesagt, dass das Parlament nicht auch
gleichzeitig die Vorlagen erhalt. Ich habe ihnen versprochen, dass sie die Fragen gleich nach
Beendigung der Beratungen des Ministerrates bekommen werden, dass aber moglicherweise
die Einbringung an das Parlament gleichzeitig erfolgt. Ich stelle mir vor, dass die Herren des
Komitees ein einheitliches Werk zustande gebracht haben. Der Ministerrat kann nur in
wichtigen Fragen Stellung nehmen, dieser Vorgang wird aber nicht eingehalten werden,
wenn die Organisationen mitwirken. Wenn Parlamentarier im Beirat mitarbeiten und die
Verhandlung im Parlament ruht, tut sich die Regierung leichter. Wenn bei der
Durcharbeitung im Beisein von Parlamentariern etwas anderes herauskommt, dann konnte
die Regierung freiwillig den Entwurf umarbeiten. Das ware keine Schande dem Parlament
gegenuber, [88]

wenn man sagt, dass die Interessenten und die Vertreter der Gesetzgebung den Entwurf nicht
angemessen finden. Das ist das geringere Ubel, als wenn die Regierung den Organisationen
gegenuber allein verantwortlich bleibt und der bisherige Tanz sich wiederholt. Die Beamten
verlangen jeden Monat neue Vorschisse und wir werden nicht fertig. Der Ausschuss kann mit
den Organisationen eine adaquate zu halten. Davon hatten die Organisationen Gelegenheit,
allein zu arbeiten, weil das Parlament erst am 12. zusammentritt. Bis dahin kénnen die
Organisation sich schon ein Bild gemacht haben. Mir liegt besonders daran, aus politischen
Griinden und existentiellen Fragen des Staates, um aus der Beamtenmisere herauskommen,
das alle Faktoren, die mitzureden haben, von der Regierung gleichzeitig herangezogen
werden.

Ubelhor: Der Weg Paltauf ist zwar logisch, aber er setzt Zeit voraus. Die Organisationen
mussen Zeit haben zu Studien, um ein an ... Gutachten abzugeben. Das wiirde Monate dauern.
Die Regierung hat ein immenses Interesse, dass die Besoldung bis Ende Juli Gesetzeskraft
erlangt. Es bleibt nichts anderes Ubrig, als gleichzeitig Parlament und Organisationen zu
befassen. Das hatte auch den Vorteil, dass man in der Offentlichkeit Uber den Entwurf
sprechen und schreiben kann, um Ubertriebene Beamtenforderungen in der Offentlichkeit
entgegenzutreten. Die Organisationen durfen auch geniugend Zeit haben, bis die
parlamentarische Maschinerie in Bewegung kommt, wirklich Stellung zu nehmen. Besonders
der Beirat mit Parteieinschlag scheint mir am besten geeignet.

Mayr: Wenn wir die Organisationen allein beteiligen und ihnen eine Frist setzten, dann wird
das Parlament auf die Vorlage drangen. Wenn die Organisationen nicht fertig werden und die
Regierung wird vom Parlament aufgefordert, die Vorlagen einzubringen, dann kann nur die
erste Vorlage und nicht die begutachtete eintreten. Dann wére der Widerspruch offenbar. Wir
kamen dadurch in eine unhaltbare Stellung gegeniiber dem Parlament.

Wilfling: Der Wunsch des Parlaments, die Vorlage kennenzulernen, ist Gberaus dringend. Es
ware von Nutzen, wenn besonders kiinftige Referent im Haus sich rechtzeitig informieren
konnen. Es ware das auch bei der GroRdeutschen Partei der Fall. Man kann vieles mindlich
sagen, was man schriftlich nicht niederlegen kann, insbesondere in der Frage der Automatik.
Diese Frage ist im Entwurf objektiv gelost im Sinne einer Stellenautomatik, die dem Beamten
die Aussicht gewahrt, weil eine entsprechend viel hohere Stelle vorgesehen ist, diese Posten
zu durchlaufen. Nur die Vorstandsposten sind von der Automatik ausgeschaltet. Nur ist das
etwas, was man in der Begrindung des Gesetzes nicht zu stark betonen darf, weil es auf der
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anderen Seite zu Beispielsfolgerungen bei den Eisenbahner-Klassen geben muss. Daher
missten wir uns gegen jede Zeitautomatik wehren, weil die Eisenbahn das
Verwaltungsprinzip rein durchfuhrt. Im Verwendungsdienst liegen die Dinge so, dass eine
Reihe von Madglichkeiten war, die Beamten zu schrecken, es ist nicht ganz mit dem
Verwendungsprinzip vertraglich, aber es ist kein Widerspruch dazu. Ein Beamter, der eine
Reihe von Jahre im Dienst tatig war, ist durch die Erfahrung verwendbarer geworden als ein
Anfanger. Daher kann er vom Standpunkt des Verwendungsprinzips besser gewertet werden.
Von dem Gesichtspunkt lasst sich die Rechtfertigung geben. Ubrigens haben wir da eine
ahnliche im deutschen Besoldungsgesetz, das auch Aufstiegsstellen kennt.

Mayr: Wenn man bei der Verordnungsabgabe, zu den die Hauptinteressengruppen gereiht
hatte, ware man nicht fertig geworden. Dort hat auch die Regierung den Entwurf gemacht,
sich allerdings einer gewissen Zustimmung vergewissert, dann ist aber die Tatigkeit ins
Parlament verlegt worden. Wir kdnnen es bei der Besoldungsordnung nicht anders machen
als dort.

Antrag 1: Die Besoldung eines kleinen Beirates aus den Organisationen. Genehmigt.

Antrag 2: Musste Bezeichnung von Vertretern der parlamentarischen Parteien, Finanz geht
uns nichts an, am besten...— Genehmigt.

Antrag 3: Gleichzeitige Vorlage der Entwirfe an die Organisationen und Einbringung im
Parlament auf schriftlichem Weg. Genehmigt.

Wenedikter: Wir haben bekommen eine Abschrift eines Berichts der steirischen
Landesregierung, welche fordert, dass ihr Gelegenheit gegeben wird, vor der Einbringung
des Entwurfs im Nationalrat Stellung zu nehmen. Es wird sich empfehlen, auch die
Landesregierung gleichzeitig mit der Einbringung den Entwurf den Landesregierungen
mitzuteilen.

Mayr: Die Vorlagen sollen auch den Landesregierungen gleichzeitig zugehen.

Paltauf: Man sollte auch andere Landesstellen damit beteilen.

Mayr: Das soll jeder Ressortminister tun, wie es ihm gut scheint.

Ubelhor: Sind wir ermachtigt, mit den Organisationen wegen des Beirats zu verhandeln,
Zentralverband, Gewerkschaftskommission und Bund.

Mayr: Das ist Sache der Verhandlung, welche den Kabinettsrat noch nicht berdhrt, erst wenn
die Herren berichten, dass die Organisationen sich weigern, hatte sich der Kabinettsrat damit
zu beschaftigen. Die Einbringung hat erst zu erfolgen, wenn die Gehaltsséatze genehmigt sind.
Personalvertretung. [91]

Personalvertretungsgesetz

Mayr: Vorgetragen Grundsatz angenommen. Ich nehme an, dass die Grundsétze, nach denen
das Gesetz aufgebaut ist, genehmigt wurden.

Spezialdebatte

Glanz: Mdchte eine andere Stilisierung der Einleitung. Es scheint mir wiinschenswert eine
Begriindung, aber ich misste mich aussprechen gegen ...haltung des Pflichtgefiihls. Man
sollte sagen, im Interesse eines vertrauensvollen Zusammenwirkens. Dann habe ich Bedenken
gegen die letzten 4 Zeilen. Vielleicht kdnnte man eine Fassung wahlen, dass den Vorgesetzten
das Recht gewahrt werde, allgemeine Vorschriften zu erlassen, geht schon aus anderen
Vorschriften hervor. Es musste nur gesagt werden, dass das Recht keine Schmalerung
erleiden darf.

Ubelhor: Aufgrund konkreter Beflirchtungen soll noch besonders betont werden, dass die
Plane Vertretung nicht einem konkreten Auftrag sich zu ...

Glanz: Insbesondere darf das den Vorgesetzten recht — — zu erlassen, nicht berihrt werden.
Mayr: Eigentliche Formulierung ist Ubelhor vorbehalten, ohne dass man nochmals an den
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Ministerrat zu gehen braucht. Glanz wird mitwirken.
Paltauf: Die Eingangsphrase ware ganz wegzulassen.

§2.
Glanz: Genehmigt.

§3.

Ubelhor: Diese Gruppeneinteilung wird Anfechtungen ausgesetzt sein. Bericht.

Glanz: Ware nicht eine Gruppe Teilung der Gruppe 2 moglich?

Ubelhor: Es lasst sich kein passendes Unterscheidungsmerkmal schaffen.

Paltauf: Der Begriff des Dienstzweiges musste festgestellt werden. Mir héatte die 1.
Formulierung nach Dienstposten besser gepasst.

Ubelhér: Die Anderung wurde durchgefiihrt wegen des Ubergreifens der Gruppe. Die
Gerichtskanzleibeamten fallen in die 3. Gruppe. Sie kénnen in der Begriindung besonders als
Beispiel angefiihrt werden.

Leonhard: Man musste definieren, was unter Dienstzweig zu verstehen ist. Verliest Antrag auf
Einschaltung. Es ist fir die Wirde wichtig, wegen der ... dass der gewohnliche Kanzlei-
Beamte nach Ablegung von Prifungen zu leitenden Kanzleibeamten bestellt wird. Wenn diese
nicht in die héhere Gruppe kommen, wird das Ressort Schwierigkeiten haben. [89]

Zusatz genehmigt.

Durch Verordnung werden die Dienstzweige bezeichnet, in welche die in der
Besoldungsordnung (Anlage | des Besoldungsgesetzes) angefiihrten Dienstposten
zusammenzufassen sind und die Einreichung der Dienstposten in diese Dienstzweige
vorgenommen.

8§ 4.

§5.

§ 6.

Glanz: Punkt 2: Aus einem friheren Paragraphen geht hervor, dass es sich nur um eine
generelle Sache handelt. Ich rege an, statt Verfligungen einen anderen Ausdruck zu setzen,
welches ausschliel3t, dass konkrete Angelegenheiten darunter fallen. Allgemeine Malinahmen.
Dann frage ich, ob Punkt 6 zur Erledigung des Gesetzes dienen soll. Sonst sollte man es
weglassen. Es ist ein Armutszeugnis fur die Verwaltung.

Ubelhor: Es ist gedacht, den Personalverwaltungen eine gewisse Autoritit zu geben. Es ist
herlibergenommen aus Postamt Eisenbahn. Wir haben dann gedacht, sie gegen unbotmagigen
Vergleiche heranzuziehen.

Mayr: Statt ,,Verfligungen* ,,MaBnahmen**, Punkt 6 wird weggelassen.

§7.

Wenedikter: Es gibt in Wien noch Bundesamter, die ihren Wirkungskreis tber Wien und
Niederosterreich landlich  verstéarken. An diese ist nicht gedacht. In welcher
Personalvertretung soll diese Behorde zur Vertretung kommen. Es ist beispielsweise
Oberlandesgericht Wien oder Finanzlandesdirektion Wien. Man konnte sie dem Ausschuss
zuweisen, der fir die Bundesbehérde fiir Wien zuweisen. Es wirde aber dadurch losgel6st
vom Zusammenhang mit ihrer Unterstelle. Die Bezirkshauptmannschaft Hietzing hat in Wien
ihren Sitz.

Ubelhor: Es ist hier mehr ... gedacht, nicht nach der ... Die Beamten sind in einem Land. Die
Finanzlandesdirektions-Beamten haben in Wien ihren Sitz und werden von den anderen
losgelost.

Wenedikter: Es muisste irgendwie zum Ausdruck kommen, wo die Personalausschiisse flr
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Niederdosterreich Land sind. Man musste sagen: in einem Land.

Leonhard: Behdrden tber mehrere Lander wahlen nach dem Amtssitz. Man kdnnte sagen, in
den Landern, und fir Wien und Niederdsterreich eine Sonderbestimmung treffen.

Mayr: Wenn die Herren grundsatzlich einverstanden sind, berlassen wir die Redigierung
den Herren, welche Anregungen geben. Gegen das Prinzip ist kein Widerspruch. Anregungen
sind genehmigt, Durchfiihrung tiberlassen Sektionschef Ubelhér mit den anderen Herren.

§8.

Anderung wie in § 6.

§9.

Glanz: Punkt 7: Entspricht die Zuweisung den Zahlenverhaltnissen?

Ubelhor: Es entspricht nicht, nachdem aber nicht Riicksicht genommen wurde auf die Zweifel.
Sonst hatten die Akademiker Uberhaupt keine Vertretung, die ... vom ...

Es sollte jeder Gruppe eine Vertretung gesichert werden.
Wenedikter: Punkt IV der Gruppe 3 mussten die Steuerbeamten angefuhrt werden.

8 10.

8§11

§12.

§13.

§14.

Glanz: Abs. 4, erbitte um Amter wegen Verordnung. Ist die Bestimmung ... Muss denn dabei
2/3 Mehrheit sein?

Ubelhor: Es muss eine Hartebestimmung geschaffen werden, sonst wiirde es nicht
angenommen. Je mehr man die Sache sichert, desto leichter wird es angenommen werden.

8§ 15.
Lit b lehnt sich an die Dienstpragmatik an.

§ 16.

817.

§18

8 19.

§ 20.

821.

Verlesen.

8 22.

§ 23.

Immunitat mit Einschrankungen.

8 24.

Glanz: Wie sind die Dienstbeférderungen in der Praxis gedacht?
Ubelhor: Es ist notwendig, einzelne zu beurlauben, wie bei der Eisenbahn.
8 25.

8 26.

Verlesen.

Glanz: Statt ,,lUbermitteln* ,,mitzuteilen*.

8 27.

8 28.

Ubelhor: Sie missen schon am Tage der Wahl zuriicktreten, nicht erst bei deren
Konstituierung, um ...ierung zu vermeiden. [90]

Mayr: Gesetz genehmigt und eingebracht, nach dem gleichen Vorgang wie beim
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Besoldungsgesetz.

Ich kann nicht unterlassen, den Herrn Vertretern er Minister den Dank der Regierung
auszusprechen fir ihren sehr groRen Akt und ... wichtigen Weichen ... ist die Grundlage
geschaffen fir den Wiederaufbau des Beamtenwesens, der so notwendig ist im Interesse der
Gesundung unserer Post. Die Konferenz hatte tatsachlich erst fur das ...









